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ها1446، 1445، 1444

 مقدمة

  حفظكم الله                                                                جةيج/ ابنتنا الخريابننا الخر

   السلام ع يك  ورحلة ال ه وبرياته

  

  ك  بأ يب التحيات وأصدق ا منيات بالت فيق والسداد.يلإتت دم هيئة ت     التع ي  والتدر ب 

هدف إلى جلع آراء الخر جين ح ل معارفه  ومهاراته  ت الت  الاساااااااتبانة هذهسااااااارنا دع تك  ل لشاااااااارية ف  ت 

 ومدىمخرجات التعّ   ل برامج ا ياد لية الت  ت دمها اللؤسااسااة التع يلية،  وج دةاللكتساابة للال دراسااته ، 

  .تخصصاته الخر جين مع  وظائفاتساق 

وال ص ل بخر جيها  ،ف  مؤسسات التع ي  العال ج دة التع ي   ف  دع  جه د رفع -بإذن ال ه-سه  رأ ك  سي

 التنلية اللسااااااتدامة تح يق ف  فاع ة مشاااااااريتك  مساااااااهلة وتُعد .إلى مساااااات ى عالل من التليل والتنافسااااااية

  وقطاع التع ي  بشكل لاص. ،الغال  بشكل عام ل  ننا واللستهدفات ال  نية

 مع  مات عامة. الجزء الأول:

إجراءات التخرج  –اللهارات الشاااخصاااية واللهنية وال نية  –: )التهيئة اللهنية التالية الاساااتبانةمحاور  الجزء الثاني:

 اتساق ال ظي ة مع التخصص(. –ودع  الخر جين 

 

 .واللع  مات ستعامل بسر ة تامة البيانات: يافة ملحوظة

 .ضلن م ياس من للس درجاتوالتيار مست ى الت يي  ا سئ ة بدقة، ع ى  الإجابة منك  نأمل

 

 

 ر.ت ب  ا وافر الشكر والت د و

 

 

 

 هيئة تقويم التعليم والتدريب                                                                                                                       

 المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي
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ها1446، 1445، 1444

 

  الجزء الأول: معلومات عامة

التي  الجاااامعاااة/الكلياااة

  تخرجت منها
  منسدلةقائلة 

  قائلة منسدلة الفرع

  قائلة منسدلة  الكلية

  قائلة منسدلة القسم

  قائلة منسدلة اسم البرنامج 

الاماا هاااس والامساااااااتااو  

 التعليمي(

   قائلة منسدلة

 دب  م مت سط .1

 بكال ر  س .2

  عالدب  م  .3

 ماجستير .4

 ديت راه .5

 نمط التعليم

  قائلة منسدلة

 حض ري .1

 مدمج .2

 عن بعد .3

  عام التخرج

  منسدلة قائلة

1. 1444 (2022-2023)  

2. 1445 (2023-2024)  

3. 1446 (2024-2025)  

 ) ألرى )حدد .4

  الجنس

   قائلة منسدلة

  ذير .1

   نثىأ .2

  الدول بأسلاء قائلة منسدلة  الجنسية
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ها1446، 1445، 1444

لين  هس أنت من المساااااج 

 ضمن فئة ذوي الإعاقة

 قائلة منسدلة

 نع  .1

  لا .2

  التقدير العام للتخرج

   قائلة منسدلة

  مرتبة الشرف ملتاز مع .1

  ملتاز .2

  ا مع مرتبة الشرفجيد جد   .3

  اجيد جد   .4

  جيد .5

  م ب ل .6

 الحالة الوظيفية

   قائلة منسدلة

  م ظف .1

 م ظف واستكلل الدراسات الع يا .2

   أعلل لحساب  الخاصم ظف و .3

 م ظف وأبحث عن علل .4

   أعلل لحساب  الخاصغير م ظف و .5

  ستكلل الدراسات الع ياغير م ظف وا .6

   وأبحث عن عللغير م ظف  .7

  ستكلل الدراسات الع ياوا غير م ظف وأبحث عن علل .8

  أعلل لحساب  الخاصغير م ظف وأبحث عن علل و .9

 غير م ظف ولا أبحث عن علل .10

  )حدد( ألرى .11

أعلل لحسااااب  يانت الإجابة ضااالن فئة )بل ظف أو م ظف واساااتكلل الدراساااات الع يا أو م ظف وف  حال 

 .علل(أو م ظف وأبحث عن  الخاص

هاااس تعماااس في مجاااال 

 تخصصك؟

 قائلة منسدلة

 نع  .1

 لا .2

 في حال الإجابة بلا

ما أسااااااباع عدم عملك 

 في مجال تخصصك

 .عدم ت فر وظائف تناسب مجال تخصص  .1

 عدم الرغبة ف  العلل ف  مجال التخصص. .2

 متط بات الت ظيف العالية وشدة التنافس ف  مجال التخصص. .3

 ضعف الرواتب ف  مجال التخصص. .4

 التدر ب العل   ف  مجال التخصص.ن ص  .5

  )حدد( ألرى .6
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ها1446، 1445، 1444

بموظف  في حال الإجابة

أو موظف وأسااااااتكماااس 

أو  الااادراساااااااااا  العلياااا

أعمس لحسابي موظف و

الاااااخاااااا  أو ماااااوظااااف 

اذكر  وأبحااان عن عماااس 

 مجال العمس

 منسدلة قائلة

 اللراعة والحراجة وصيد ا سلاك .1

 التعد ن واستغلال اللحاجر .2

 الصناعة التح   ية .3

 الكهرباء والغاز والبخار وتكييف اله اءإمدادات  .4

 إمدادات اللياه وأنشطة الصرف الصح  وإدارة الن ا ات ومعالجتها .5

 التشييد .6

 تجارة الجل ة والتجلئة وإصلاح اللريبات ذات اللحريات والدرجات النار ة .7

 الن ل والتخل ن .8

 والطعام الإقامةأنشطة لدمات  .9

 اللع  مات والاتصالات .10

 نشطة التأمين نشطة اللالية وأا .11

 ا نشطة الع ار ة .12

 ا نشطة اللهنية والع لية والت نية .13

 الخدمات الإدار ة ولدمات الدع  .14

 الإللام الضلان الاجتلاع   والدفاع،الإدارة العامة  .15

 التع ي  .16

 والعلل الاجتلاع  الإنسانأنشطة صحة  .17

 ال ن ن والترفيه والتس ية .18

 )حدد( ا لرى أنشطة الخدمات .19

ساااااتكلل الدراساااااات الخاص أو غير م ظف واأعلل لحسااااااب  )غير م ظف و الإجابة ضااااالن فئةف  حال يانت 

أو غير م ظف  ستكلل الدراسات الع ياوا أو غير م ظف وأبحث عن علل أو غير م ظف وأبحث عن علل الع يا

 .أو غير م ظف ولا أبحث عن علل أعلل لحساب  الخاصوأبحث عن علل و

بب الر يس من ما  الساااااا

نظرك في عااادم وجهاااة 

   على وظيفة حصولك

  

   قائلة منسدلة

  عدم ت فر وظائف تناسب مجال تخصص . .1

  .متط بات الت ظيفالحد ا دنى من عدم ال درة ع ى تح يق  .2

  .ضعف تأهي   اللهن   .3

  صع بة ال ص ل لجهات الت ظيف اللناسبة. .4

  ضعف معدل  الترايل . .5

 اشتراط الخبرة من قبل جهات الت ظيف .6

 )حدد(ألرى  .7
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ها1446، 1445، 1444

  الجزء الثاني: محاور الاستبانة 

 المحور الأول: التهيئة المهنية

 للال دراستك الجامعية فيلا    :جه د اللؤسسة التع يلية  ما مدى م اف تك ع ى

 فقرا  المحور م

موافق 

 بشدة

(5) 

 موافق

(4) 

 محايد

(3) 

غير 

 موافق

(2) 

غير 

موافق 

 بشدة

(1) 

      ت فير فرص يافية ل تدر ب العل     

      ج دة التدر ب الليدان  مراعاة   

  
 فعاااااليااااة الإشاااااااراف الل اااادم للال فترة التاااادر ااااب

 الليدان 
     

  

مثل: الإرشااااااااد اللهن  أرناء تجربتك التع يلية ت فير 

)يي يااة البحااث عن علاال، ويي يااة تحااد ااد ا هااداف 

 اللهنية، إلخ(

     

      اللهارات اللهنية اللازمة لس ق العللتط  ر   

      تُثري السجل اللهاريت فير أنشطة لاص ية   

اإقامة   م اللهنة          مرة واحدة ع ى ا قل سن   

  

ت فير فرص متن عة ل ت اصاااااااال مع أصاااااااحا  العلل 

)مثاال: ز ااارات لبعا جهااات العلاال، واساااااااتضااااااااافااة 

 متحدرين من جهات العلل(

     

      ف  مجال تخصصك فهلك لس ق العللتعل ل   
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ها1446، 1445، 1444

 المحور الثاني: المهارات الشخصية والمهنية والفنية

 اللهارات التالية: مساهلة تجربتك التع يلية ف  إت انما مدى م اف تك ع ى 
 

 فقرا  المحور م
موافق 

 بشدة

(5) 

 موافق

(4) 
 محايد

(3) 

غير 

 موافق

(2) 

غير 

موافق 

 بشدة

(1) 

    لطط ل تط  ر الذات   وتن يذ بناء 2.1
 

  

    أداء اللهام إلىاللبادرة  2.2
 

  

   اللشكلات حل 2.3
 

  

   العل يات تن يذإدارة  2.4
 

  

   قيادة فر ق العلل 2.5
 

  

 تعاون الالعلل  2.6
      

 ست صاء والتحّ ق والبحثالا 2.7
     

 بك اءة إدارة ال قت 2.8
     

    بلهنيةإدارة اللهام وا نشطة  2.9
 

  

2.10 
 اساااااااتخدام العل يات الر اضاااااااية وا سااااااااليب الكلية

 والكي ية
  

 

  

     الت اصل ال  ظ  2.11
 

  

    الت اصل الكتاب  2.12
 

  

    الت اصل بال غة الإنج يل ة 2.13
 

  

   الت كير الناقد 2.14
 

  

   الت كير الإبداع  2.15
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ها1446، 1445، 1444

 فقرا  المحور م
موافق 

 بشدة

(5) 

 موافق

(4) 
 محايد

(3) 

غير 

 موافق

(2) 

غير 

موافق 

 بشدة

(1) 

   ال درة ع ى العلل تحت الضغط 2.16
 

  

   ت نية اللع  مات 2.17
 

  

82.1    واللعا ير وا للاق اللهنية  الالتلام بال ي ، 
 

  

92.1  

ت ظيف النظر ات والنلاذج الت ساااااااير ة الت  تع لتها 

للال دراساااااااتااك الجااامعيااة ف  تح ياال اللشاااااااكلات 

اللهنيااة واتخاااذ ال رارات اللناااسااااااابااة ضااااااالن مجااال 

 تخصصك

  

 

  

2.20 

تطبيق الل اهي  واللبادئ ا سااساية الت  ايتسابتها 

اللهااام العل يااة  للال دراساااااااتااك الجااامعيااة ف  أداء

 بك اءة دالل بيئة العلل
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ها1446، 1445، 1444

 ودعم الخريجين : إجراءات التخرجالثالثالمحور 

 جه د اللؤسسة التع يلية فيلا    :ما مدى م اف تك ع ى 

 فقرا  المحور م
موافق 

 بشدة

(5) 

 موافق

(4) 
 محايد

(3) 

غير 

 موافق

(2) 

غير 

موافق 

 بشدة

(1) 

3.1 
مثاال السااااااااااعااات ) معااا ير وشاااااااروط التخرج ت ضاااااااي 

اللط  بااة، اللعاادل الترايل ، متط بااات التاادر ااب أو 

 (مشار ع التخرج

      

 ت ضي  الإجراءات اللتع  ة بالتخرج 3.2
      

33.     سرعة إنجاز اللعاملات اللتع  ة بالتخرج 
 

  

43.     ت اصل مع الخر جينآلية فعالة ل  ريت ف 
 

  

53.    إشراك الخر جين ف  ا نشطة واللناسبات 
 

  

63. ف  ر لدمات إرشااااااد مهن  للسااااااعدة الخر جين يت ف 

 .ت دمه  اللهن 
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ها1446، 1445، 1444

 ع ى وظي ة ف ط  ل خر جين الحاص ينمخصص  ”اتساق ال ظي ة مع التخصص“مح ر 

للن يانت إجابته ف  سااؤال الحالة ال ظي ية: )م ظف، أو م ظف واسااتكلل الدراسااات هذا اللح ر مخصااص 

 الع يا، أو م ظف وأعلل لحساب  الخاص، أو م ظف وأبحث عن علل(.

 : اتساق الوظيفة مع التخصصالرابعالمحور 

 ما مدى م اف تك ع ى ما    :

 فقرا  المحور م
موافق 

 بشدة

(5) 

 موافق

(4) 
 محايد

(3) 

غير 

 موافق

(2) 

غير 

موافق 

 بشدة

(1) 

 وظي تك الحاليةتخصصك مع اتساق  4.1
      

4.2 
إسااااااهام التدر ب الليدان  )البرنامج التعاون ( ف  

 حص لك ع ى وظي تك الحالية

     

4.3 
مساااهلة اللهارات الت  ايتساابتها للال دراسااتك 

 ف  أداء مهام عل ك ب عالية

     

4.4 
اسااااااات ادتك من اللعرفة ا ياد لية الت  ت  يتها 

 ف  أداء مهام عل كللال دراستك الجامعية 

     

4.5 

م اءمااة محت ى الل ررات الاادراسااااااايااة للتط بااات 

لعلاااال لعل    ساااااااا ق ا للحت ى ا )من حيااااث ا

 (والنظري
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ها1446، 1445، 1444

 الأسئلة المفتوحة )اختياري(

1 

 بعد التخرج؟ ما التحد ات اللرتبطة بالت ظيف الت  واجهتها

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................... .........

........................................................................................................................................................ 

 

2 

 ؟الجامعية ما اللهارات الت   تط بها س ق العلل ول  تت نها للال دراستك

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................ 

 

3 

 ؟الاستبانة هما م ترحاتك لتط  ر هذ

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ ........................ 

 

 تبانةالاس هنشكر لك مشاريتك ف  الإجابة ع ى هذ
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