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 ال  ــدمــــة

 ،الخارجية الجهات ومن والتصــــنيف للاعتماد الرقمية المنصــــة عبر المطلوبة بالبيانات المتعلقة والشــــواهد الزمني للإطار شــــاملًا  ســــجلًا  الدليل هذا يمثل

 )صقر(. العالمي السعودي للتصنيف الثاني طلاقللإ (V02) تشير حيث V02.2025 رقم الإصدار وهو

شواهد  التى الطلبة عدد وثيقة) مثل: المسـؤولة، الجهة من توثيقها ويتم الرقمية، المنصـة في المُدخلة البيانات صـحة تؤكد التي المرفقة الوثائق هي وال

 من باعتهاط يمكن التي التدريس هيئة أعضــــــــاء عدد وثيقة أو التعليمية، المؤســــــــســــــــة في الإدارية الأنظمة أو الأكاديمي النظام من كوثيقة اطباعته يمكن

 ف.التصني لبرامج العامة الإدارة تعتمدها التي القوالب حسب أو لخ(،إ البشرية... الموارد

شتمل  التعليم لمؤسـسـات السـعودي التصـنيف مؤشـرات بيانات لجمع المطلوب( الزمني )الإطار الزمنية الفترة حسـب للشـواهد مبسـط شـر  على الدليل ي

 . الخارجية الجهات ومن ةالرقمي البوابة في الواردة للبيانات العالي

 .الدليل في الواردة البيانات توضيحل المصطلحات لبعض تعريفات إضافة تتم ،الإصدار هذا وفي
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 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

الطلبة :النطـق ال ئيس  
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت                                                        النطـق ال ئيس: الطلبة                  

 : وزارة التعليمالنطـق الف ع : طلبة الدبلوم ال توسط                                              مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الطلبة

الدبلوم  طلبة

 ال توسط

 

 عدد الطلبة 

خريجو  الطلبة ال  بولون )ال ستجدون : ▪

المرحلة الثانوية الذين قبلوا للدراســـــــة في 

المؤســـســـة التعليمية في العام الدراســـي 

 .المحدد

لالطلبـــة  الطلبــة ال  يــدون: ▪ ن والمســـــــج 

ا في ســجلات الجامعة برقم جامعي  رســمي 

ــالجــامعــة،  ولهم صـــــــلــة نظــاميــة قــائمــة ب

ـــذرين  ـــا المنتظمين والمعت ويشـــــــمـــل مل

لين ار والمؤج   .والزو 

الموجودون الطلبة  الطلبة ال ســــــجلون: ▪

ا على مقاعد الدراســـــــة، ولا يشـــــــمل  فعلي 

ملـــا الطلبـــة المؤجلين، أو المعتـــذرين، أو 

قــيــــدهــم، أو  الــمــنــقــطــعــيــن، أو الــمــطــوي

 المفصولين.

الطلبة المقيدون  الطلبة غي  ال ســـجلي : ▪

غير موجودين على لكنهم في الجــامعــة و

الفصــل مســتند يو ــع الأعداد المطلوبة في 

 ، بحيث يحقق الشاهد التالي:الثاني

 النظام من مســـــــتخرجة الأعداد تكون أن .1

 .لبةللط الأكاديمي

 للطلبة في الإجمالي العدد يتضـــــــمن أن .2

 .المحدد الدراسي العام

 في)الطلبة  أعداد تفاصـــــــيل تشـــــــمل أن .3

 الواســـــعة المجالات حســـــب( العام نفس

السعودي الموحد للتخصصات  للتصنيف

(. 11التعليمية )  مجالا 

 المجالات في الأعداد تفاصـــــــيل تكون أن .4

ـــة لإجمـــالي العـــدد في العـــام  مســــــــــاوي

 الدراسي المحدد.

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

مقاعد الدراســة، ويشــمل الطلبة المؤجلين 

لمـطـوي  لمـنـقـطـعـيـن، وا لمـعـتــــذرين وا وا

 قيدهم والمفصولين.

الطلبــة المقيــدون  الطلبــة ال نســــــحبون: ▪

الذين أنهوا علاقتهم بالمؤسسة التعليمية 

 هميدين بها بشـــــــكل نهائي قبل إكمالالمق

 برنامجهم الدراسي.

 

تنــــد توثيق يتم نأ .5 من الجهــــة  المســــــــ

المسؤولة مثل عمادة القبول والتسجيل 

 ا.أو ما يناظره
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: الطلبة                                                                     مصدر البيـنـت النطـق

 : وزارة التعليمالنطـق الف ع : طلبة البكـلوريوس                                                   مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق النطـق ال ئيس

 الطلبة

طلبة 

 البكـلوريوس

)استب ـء 

 الطلبة 

 عدد الطلبة المقبولين )المستجدين(

خريجو المرحلة  الطلبة ال  بولون )ال ستجدون : ▪

الثانوية الذين قبلوا للدراســــــــة في المؤســـــــســـــــة 

 .التعليمية في العام الدراسي المحدد

ا الطلبــة  الطلبــة ال ســــــجلون: ▪ ــ  الموجودون فعلي

على مقاعد الدراســــــــة، ولا يشـــــــمل ملا الطلبة 

أو الــمــنــقــطــعــيــن، أو  الــمــؤجــلــيــن، أو الــمــعــتــــذريــن،

 المطوي قيدهم، أو المفصولين.

لالطلبة  الطلبة ال  يدون: ▪ ا في والمســـج  ن رســـمي 

ســجلات الجامعة برقم جامعي ولهم صــلة نظامية 

ـــالجـــامعـــة، ويشـــــــمـــل ملـــا المنتظمين  قـــائمـــة ب

لين ار والمعتذرين والمؤج   .والزو 

ــة المقيــدون في  الطلبــة غي  ال ســــــجلي : ▪ الطلب

ر موجودين على مقــــاعــــد غيلكنهم الجــــامعــــة و

الدراســـــــة، ويشـــــــمل الطلبة المؤجلين والمعتذرين 

 والمنقطعين، والمطوي قيدهم والمفصولين.

 في المطلوبةمســـــتند يو ـــــع الأعداد 

بحيث يحقق  الثاني، الدراســـــي الفصـــــل

 الشاهد التالي:

 من مســـــــتخرجـة الأعـداد تكون أن .1

 .للطلبة الأكاديمي النظام

للطلبة  الإجمالي العدد يتضـــمن أن .2

 .المحدد الدراسي العام في

الطلبة  أعداد تفاصــــــيل تشــــــمل أن .3

 المجالات حســب( العام نفس في)

الســــــعودي  للتصــــــنيف الواســــــعة

 11الموحد للتخصصات التعليمية )

.)  مجالا 

ـــل تكون أن .4  في الأعـــداد تفـــاصـــــــي

لإجمالي العدد  مســـاوية المجالات

 في العام الدراسي المحدد.

عامين 

 دراسيين

 العام الدراسي

 ه( 1445) من

 هـ(1446) إلى

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 

 

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق النطـق ال ئيس

الطلبة المقيدون الذين أنهوا  الطلبة ال نسحبون: ▪

بالمؤســـــــســــــــة التعليمية المقيدين بها  علاقتهم 

 برنامجهم الدراسي. همبشكل نهائي قبل إكمال

ــ:رون: ▪ ــة ال عت  الـــذين ونجلالطلبـــة المســـــــ الطلب

ا قدموا ا اعتذار   قبل الدراســــة اســــتكمال عن رســــمي 

 الأقل على أســــابيع بأربعة النهائية الاختبارات بداية

 الأقل على أسابيع ثمانية قبل أو الدراسي، للفصل

 .الكاملة الدراسية السنة نظام تطبق التي للبرامج

ـــة ال ن طعون: ▪ في  ونالطلبــــة المقيــــد الطلب

المؤســـســـة التعليمية الذين انقطعوا عن الدراســـة 

فصـــل دراســـي أو أكثر دون تقديم أي طلب اعتذار ل

 أو تأجيل.

هو الفترة الزمنية التي يُسمح فيها  فصل التأجيل: ▪

للطـالـب بتـأجيـل تســـــــجيلـ  في الجـامعـة أو تـأجيل 

دراســـــت  لأســـــباب مقبولة، دون أن يفقد حق  في 

ة التــأجيــل المقررة العودة إلى الــدراســــــــة خلال فتر

ا للوائح الجامعة.  وفق 

من الجهة  المســــــتند توثيق يتم أن .5

المســـــــؤولـــة مثـــل عمـــادة القبول 

 والتسجيل أو ما يناظرها.

 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق النطـق ال ئيس

 

 

 

 الطلبة 

 

طلبة 

 البكـلوريوس

)معدل أعضـء 

هيئة التدريس 

 إلى الطلبة  

 عدد الطلبة 

خريجو المرحلة  الطلبة ال  بولون )ال ستجدون : ▪

الثانوية الذين قبلوا للدراســــــــة في المؤســـــــســـــــة 

 .التعليمية في العام الدراسي المحدد

ا الطلبــة  الطلبــة ال ســــــجلون: ▪ ــ  الموجودون فعلي

ولا يشـــــــمل ملا الطلبة على مقاعد الدراســــــــة، 

الــمــؤجــلــيــن، أو الــمــعــتــــذريــن، أو الــمــنــقــطــعــيــن، أو 

 المطوي قيدهم، أو المفصولين.

لالطلبة  الطلبة ال  يدون: ▪ ا في والمســـج  ن رســـمي 

ســجلات الجامعة برقم جامعي ولهم صــلة نظامية 

ـــالجـــامعـــة، ويشـــــــمـــل ملـــا المنتظمين  قـــائمـــة ب

لين ار والمعتذرين والمؤج   .والزو 

ــة المقيــدون في  ســــــجلي :الطلبــة غي  ال  ▪ الطلب

غير موجودين على مقــــاعــــد لكنهم الجــــامعــــة و

الدراســـــــة، ويشـــــــمل الطلبة المؤجلين والمعتذرين 

 والمنقطعين، والمطوي قيدهم والمفصولين.

 في المطلوبة مســـــتند يو ـــــع الأعداد

بحيث يحقق  الثاني، الدراســـــي الفصـــــل

 الشاهد التالي:

 من مســـــــتخرجــة الأعــداد تكون أن .1

 .للطلبة الأكاديمي النظام

للطلبة  الإجمالي العدد يتضـــمن أن .2

 .المحدد الدراسي العام في

الطلبة  أعداد تفاصــــــيل تشــــــمل أن .3

 المجالات حســب( العام نفس في)

الســــــعودي  للتصــــــنيف الواســــــعة

 11الموحد للتخصصات التعليمية )

.)  مجالا 

ـــل تكون أن .4  في الأعـــداد تفـــاصـــــــي

لإجمالي العدد  مســـاوية المجالات

 في العام الدراسي المحدد.

من الجهة  المســــــتند توثيق يتم أن .5

المســـــــؤولـــة مثـــل عمـــادة القبول 

 والتسجيل أو ما يناظرها.

 

 

 

 

 عام دراسي

 

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: الطلبة                                                                            مصدر البيـنـت النطـق

 : وزارة التعليممصدر التح ق                                                       النطـق الف ع : طلبة الدبلوم العـل
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق ال ئيسالنطـق 

 الطلبة 
الدبلوم طلبة 

 العـل 

 الدبلوم العالي.  عدد طلبة

ـــة ال  بولون )ال ســــــتجـــدون : ▪ خريجو  الطلب

المرحلــة الثــانويــة الــذين قبلوا للــدراســـــــــة في 

لدراســـــــي المؤســـــــســــــــة التعليمية في العام  ا

 .المحدد

ا الطلبة  الطلبة ال ســــجلون: ▪ الموجودون فعلي 

على مقاعد الدراســـــة، ولا يشـــــمل ملا الطلبة 

المؤجلين، أو المعتــــذرين، أو المنقطعين، أو 

 المطوي قيدهم، أو المفصولين.

لالطلبة  الطلبة ال  يدون: ▪ ا والمســــج  ن رســــمي 

في ســـجلات الجامعة برقم جامعي ولهم صـــلة 

بـــالجـــامعـــة، ويشـــــــمـــل ملـــا نظـــاميـــة قـــائمـــة 

لين ار المنتظمين والمعتذرين والمؤج   .والزو 

الطلبة المقيدون في  الطلبة غي  ال ســــجلي : ▪

غير موجودين على مقـــاعـــد لكنهم الجـــامعـــة و

الدراســة، ويشــمل الطلبة المؤجلين والمعتذرين 

 .والمنقطعين، والمطوي قيدهم والمفصولين

 الفصل في المطلوبة مستند يو ع الأعداد

 بحيث يحقق الشاهد التالي: الثاني، الدراسي

 النظام من مســــــتخرجة الأعداد تكون أن .1

 .للطلبة الأكاديمي

 للطلبة في الإجمالي العدد يتضـــــــمن أن .2

 .المحدد الدراسي العام

 في)الطلبة  أعداد تفاصـــــــيل تشـــــــمل أن .3

 الواســـعة المجالات حســـب( العام نفس

السعودي الموحد للتخصصات  للتصنيف

(. 11التعليمية )  مجالا 

 المجالات في الأعداد تفاصــــيل تكون أن .4

لإجمـــالي العـــدد في العــام  مســـــــــاويـــة

 الدراسي المحدد.

من الجهــــة  المســــــــتنــــد توثيق يتم أن .5

المسؤولة مثل عمادة القبول والتسجيل 

 .أو ما يناظرها

 عام دراسي

الفصل الدراسي الثاني 

 العام الدراسي من

 هـ(1446)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: الطلبة                                                                        مصدر البيـنـت النطـق

 : وزارة التعليممصدر التح ق           النطـق الف ع : طلبة ال ـجستي                                               
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق النطـق ال ئيس

 الطلبة 
طلبة 

 ال ـجستي 

 الماجستيرعدد طلبة 

خريجو  الطلبة ال  بولون )ال ســــــتجدون : ▪

للــدراســــــــة في المرحلــة الثــانويــة الــذين قبلوا 

المؤســــــســــــة التعليمية في العام الدراســــــي 

 .المحدد

ـــة ال ســــــجلون: ▪ الموجودون الطلبــــة  الطلب

ا على مقاعد الدراســـة، ولا يشـــمل ملا  فعلي 

الــطــلــبــــة الــمــؤجــلــيــن، أو الــمــعــتــــذريــن، أو 

الــمــنــقــطــعــيــن، أو الــمــطــوي قــيــــدهــم، أو 

 المفصولين.

لالطلبة  الطلبة ال  يدون: ▪ ا والمسج  ن رسمي 

الجــامعــة برقم جــامعي ولهم في ســـــــجلات 

صــــلة نظامية قائمة بالجامعة، ويشــــمل ملا 

لين ار المنتظمين والمعتذرين والمؤج   .والزو 

بة غي  ال ســــــجلي : ▪ الطلبـة المقيـدون  الطل

غير موجودين على لكنهم في الجــــامعــــة و

مقاعد الدراســــــة، ويشــــــمل الطلبة المؤجلين 

 في المطلوبـــة مســــــتنـــد يو ــــــع الأعـــداد

ــدراســــــي الفصــــــــل ــاني، ال بحيــث يحقق  الث

 الشاهد التالي:

 النظام من مســــــتخرجة الأعداد تكون أن .1

 .للطلبة الأكاديمي

 للطلبة في الإجمالي العدد يتضـــــــمن أن .2

 .المحدد الدراسي العام

 في)الطلبة  أعداد تفاصـــــــيل تشـــــــمل أن .3

 الواســــعة المجالات حســــب( العام نفس

السعودي الموحد للتخصصات  للتصنيف

(. 11التعليمية )  مجالا 

 المجالات في الأعداد تفاصـــــيل تكون أن .4

لإجمـــالي العـــدد في العـــام  مســـــــــاويـــة

 الدراسي المحدد.

تنــــد توثيق يتم أن .5 من الجهــــة  المســـــــ

المسؤولة مثل عمادة القبول والتسجيل 

 .أو ما يناظرها

 عام دراسي

الفصل الدراسي الثاني 

 العام الدراسي من

 هـ(1446)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق النطـق ال ئيس

والمعتذرين والمنقطعين، والمطوي قيدهم 

 .والمفصولين

 

  

 

  

 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

استطلاعـت ال أي :النطـق ال ئيس  
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: استطلاعـت ال أي                                                             مصدر البيـنـت النطـق

 : وزارة التعليمبيـنـت التواصل )الخ يجي                                                   مصدر التح ق : الف عالنطـق 
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

استطلاعـت 

 ال أي

 بيـنـت التواصل

 ) الخ يجي  

 بيانات التواصل للخريجين:

  .الدبلوم المتوسط .1

(HEQS-F01.6-V117-09.09.2025) 

 .الدبلوم العالي .2

(HEQS-F01.7-V117-09.09.2025) 

 .البكالوريوس .1

(HEQS-F01.8-V117-09.09.2025) 

 .الماجستير .2

(HEQS-F01.9-V117-09.09.2025) 

 .الدكتوراه .3

(HEQS-F01.10-V117-09.09.2025) 

 

 

نأمل تحميل الملف المرفق )بيانات التواصـــــــل( وتعبئت   :أولًا 

  :تيةبالحقول المطلوبة وإعادة إرفاق  حسب الضوابط الآ

نمومج بيانات التواصــــــــل على بيانات الخريجين  يحتويأن  .1

 .%100خلال الإطار الزمني المحدد بنسبة 

 .في جميع الحقول البيانات المطلوبةاكتمال  .2

 .التأكد من عدم تكرار البيانات .3

التحقق من أن البيانات تخص الفئة المستهدفة وفق نوع  .4

 .يالفئة والإطار الزمن

الإلكتروني الجــــامعي اكتمــــال وصـــــــحــــة بيــــانــــات البريــــد  .5

  .والشخصي

 .إدخال جميع الأرقام باللغة الإنجليزية .6

اكتمال أرقام الجوال وإضـــــافة مفتا  الدولة للبيانات على  .7

 .(966507908764)سبيل المثال 

 

ثلاثة أعوام 

 دراسية

 الأعوام الدراسية

هـ، 1445هـ ، 1444

 هـ1446

هـ 1444العام الدراسي 

 م(2022-2023)

 هـ 1444-2-1من 

  .هـ 1445-2-1إلى 

 قالمواف

 م2022 -8- 28 من

 م2023 8- 17 إلى

 

هـ 1445العام الدراسي 

 م(2023-2024)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

بصـــي ة الأعداد المطلوبة إجمالي مســـتند يو ـــع : إرفاق ثانيًا

(PDF )بحيث يحقق الشاهد التالي : 

خرجـــة من النظـــام الأكـــاديمي أن تكون البيـــانـــات مســـــــت .1

 .للطلبة

 .1446و 1445و 1444الأعوام الدراسية المطلوبة:  .2

ا من الجهة المســــؤولة مثل عمادة القبول يكون أن  .3 موثق 

 والتسجيل أو ما يناظرها.

 م 2024-08-15إلى 

  

هـ 1446العام الدراسي 

 م(2024-2025)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل النطـق ال ئيس: استطلاعـت ال أي                                       مصدر البيـنـت

 ال جت عيةوزارة ال وارد البش ية والتن ية : بيـنـت التواصل )جهـت التوظيف                مصدر التح ق : الف عالنطـق 
     

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

استطلاعـت 

 ال أي

 بيـنـت التواصل

) جهـت 

 التوظيف 

 جهـــاتبيـــانـــات التواصـــــــــل ل

 :التوظيف

(HEQS-F01.12-V117-09.09.2025) 

ت   :أولًا  نات التواصـــــــل( وتعبئ يا نأمل تحميل الملف المرفق )ب

 :تيةبالحقول المطلوبة وإعادة إرفاق  حسب الضوابط الآ

جهـــات نمومج بيـــانـــات التواصـــــــــل على بيـــانـــات  يحتويأن  .1

 .%100المؤسسة التعليمية بنسبة  التوظيف لخريجي

 .في جميع الحقول البيانات المطلوبةاكتمال  .2

 .ياناتالتأكد من عدم تكرار الب .3

 .التحقق من أن البيانات تخص الفئة المستهدفة .4

 .اكتمال وصحة بيانات البريد الإلكتروني .5

 .إدخال جميع الأرقام باللغة الإنجليزية .6

اكتمال أرقام الجوال وإضـــــــافة مفتا  الدولة للبيانات على  .7

 .966507908764)سبيل المثال )

 

 

ثلاثة أعوام 

 دراسية

 الأعوام الدراسية

هـ، 1445هـ ، 1444

 هـ1446

هـ 1444العام الدراسي 

 م(2022-2023)

هـ 1444-2-1من 

 الموافق

  م2022 -8- 28 

هـ ـ  1445-2-1إلى 

 م2023 8- 17الموافق 

 

هـ 1445العام الدراسي 

 م(2023-2024)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

  م 2024-08-15إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

بصــــي ة الأعداد المطلوبة إجمالي مســــتند يو ــــع إرفاق  :ثانيًا

(PDF )بحيث يحقق الشاهد التالي : 

العـــدد الإجمـــالي لجهـــات توظيف خريجي المؤســـــــســــــــــة  .1

 التعليمية.

ا المســــتند أن يكون .2 إدارة  :من الجهة المســــؤولة مثل موثق 

  .متابعة الخريجين أو ما يناظرها

هـ 1446العام الدراسي 

 م(2024-2025)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت                                ال ئيس: استطلاعـت ال أي                                        النطـق

   بيـنـت التواصل )أعضـء هيئة التدريس وم  ف  حك هم   : النطـق الف ع
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

استطلاعـت 

 ال أي

بيـنـت التواصل 

)أعضـء هيئة 

التدريس وم  

 ف  حك هم   

بيانات التواصــل لأعضــاء هيئة 

التــــدريس ومن في حكمهم 

 :)بدوام كامل(

(HEQS-F01.11-V117-09.09.2025) 

 

الدوام الكـمل لأعضـــــــء  ▪

العـــدد  :هيئـــة التـــدريس

القياســـــي لوحدات العمل 

الأكـــاديميـــة التي تعـــادل 

ا،  (35) ساعة عمل أسبوعي 

وتشمل التدريس، والبحث 

ــــمــــي، والإرشـــــــــــاد  ــــعــــل ال

الأكــاديمي، والســـــــــاعــات 

ـــجــــان  ـــل ـــيــــة، وال ـــب ـــمـــكـــت ال

وســـــــائر الأعمال  العلمية،

ف بها عضو هيئة  التي يُكل 

نـأمـل تحميــل الملف المرفق )بيــانـات التواصـــــــل( وتعبئتـ   :أولًا 

 :تيةبالحقول المطلوبة وإعادة إرفاق  حسب الضوابط الآ

أعضـــــاء هيئة نمومج بيانات التواصـــــل على بيانات  يحتويأن  .1

الإطـــار الزمني المحـــدد  خلال ومن في حكمهمالتـــدريس 

 .%100بنسبة 

 .في جميع الحقول البيانات المطلوبةاكتمال  .2

 .التأكد من عدم تكرار البيانات .3

التحقق من أن البيانات تخص الفئة المســـــــتهدفة وفق نوع  .4

 .الفئة والإطار الزمني

  .اكتمال وصحة بيانات البريد الإلكتروني .5

 .باللغة الإنجليزيةإدخال جميع الأرقام  .6

اكتمال أرقام الجوال وإضـــــــافة مفتا  الدولة للبيانات على  .7

 .(966507908764)سبيل المثال 

 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

التدريس من قبل الجهات 

 .المختصة في الجامعة

أعضــــــــء هيئــة التــدريس  ▪

 ومـــ  فـــ  حـــكـــ ـــهـــم:

الأســــــــاتــذة والأســــــــاتــذة 

ذة المشــــــاركون والأســــــات

المســــــــــاعـــدون ومن في 

ــأعضـــــــــاء  حكمهم )يلحق ب

ــتــــدريــس وفــقــــ   ا هــيــئــــة ال

لــلائــحــــة الــمــحــــاضـــــــــرون 

 والمعيدون(.

 

بصـــــي ة الأعداد المطلوبة إجمالي مســـــتند يو ـــــع : إرفاق ثانيًا

(PDF )بحيث يحقق الشاهد التالي : 

أن تكون البيــــانــــات مســـــــتخرجــــة من النظــــام الإلكتروني  .1

 للموظفين.

اموث تنــدالمســـــــن يكون أ .2 ــة أو  قــ  من إدارة الموارد البشـــــــري

 .الشؤون التعليمية أو ما يناظرها
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: استطلاعـت ال أي                                                           مصدر البيـنـت النطـق

 بيـنـت التواصل )الطلبة                                                    : النطـق الف ع
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

استطلاعـت 

 ال أي

 بيـنـت التواصل

ـــة  للطلب لتواصـــــــــل  بيـــانـــات ا

 المقيدون:

 .المتوسط الدبلوم .1

(HEQS-F01.1-V117-09.09.2025) 

 .الدبلوم العالي .2

(HEQS-F01.2-V117-09.09.2025) 

 .البكالوريوس .3

(HEQS-F01.3-V117-09.09.2025) 

 .الماجستير .4

(HEQS-F01.4-V117-09.09.2025) 

 .الدكتوراه .5

(HEQS-F01.5-V117-09.09.2025) 

 

 

 

ت   :أولًا  نات التواصـــــــل( وتعبئ يا نأمل تحميل الملف المرفق )ب

 :تيةبالحقول المطلوبة وإعادة إرفاق  حسب الضوابط الآ

خلال الطلبة نمومج بيانات التواصـــــل على بيانات  يحتويأن  .1

 .%100الإطار الزمني المحدد بنسبة 

 .في جميع الحقول البيانات المطلوبةاكتمال  .2

 .بياناتالتأكد من عدم تكرار ال .3

التحقق من أن البيانات تخص الفئة المســـــتهدفة وفق نوع  .4

 .الفئة والإطار الزمني

اكتمــــال وصـــــــحــــة بيــــانــــات البريــــد الإلكتروني الجــــامعي  .5

  .والشخصي

 .إدخال جميع الأرقام باللغة الإنجليزية .6

اكتمال أرقام الجوال وإضـــــــافة مفتا  الدولة للبيانات على  .7

 .(966507908764)سبيل المثال 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

ـــدون ▪ ــ ــ ــي ـــة ال ــب  :الــطــل

لالطلبة  ا والمســج  ن رســمي 

في ســـــــجلات الجــــامعـــة 

برقم جامعي ولهم صــــــلة 

نظامية قائمة بالجامعة، 

ويشـــمل ملا المنتظمين 

والــــــــــمــــــــــعــــــــــتــــــــــذريــــــــــن 

لين ار والمؤج   .والزو 

 

بصــــي ة الأعداد المطلوبة إجمالي مســــتند يو ــــع إرفاق : ثانيًا

(PDF )بحيث يحقق الشاهد التالي:  

 .للطلبةتكون البيانات مستخرجة من النظام الأكاديمي  أن .1

ا من الجهة المســـــــؤولة مثل عمادة القبول  يكونأن   .2 موثق 

 .أو ما يناظرهاوالتسجيل 
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 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

الخ يجون :النطـق ال ئيس  
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: الخ يجون                                                                              مصدر البيـنـت النطـق

 النطـق الف ع : إحصـءات الخ يجون                                                                   

 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

إحصـءات 

 الخ يجون

 

عــــدد الــــذين تخرجوا خلال مــــدة  .1

 .الدراسة الدنيا للتخرج

 .إجمالي الخريجين .2

 البكـــالوريوس الـــذينعـــدد طلبـــة  .3

 .دراسيينأجلوا فصل أو فصلين 

ـــ: ▪ ــدني ــدراســــــــة ال  مـــدة مــدة ال

الدراســـــــة النظرية الدنيا لبرنامج 

تعليمي بهدف تصــــنيف البرنامج 

على أحد مستويات التصنيف، أو 

 لتحديد الإتمام لأحد المستويات.

الزمن  مدة الدراســـــــة الن  ية: ▪

ا عن  بســــنوات أكاديمية، أو  ر  مُعبَّ

 التيوحدات دراسية، أو ساعات، 

تــــدريـس بـرنــــامج  ايســــــــتـغـرقـهــــ

تعليمي، مع افتراض مشــــــــاركــة 

نتظمـــة، وعلى أســـــــــاس دوام م

 .كامل

مســــتند يو ــــع الأعداد المطلوبة بحيث يحقق الشــــاهد 

 :التالي

ا من النظام الأكاديمي الخاص  .1  .بالطلبةأن يكون مستخرج 

العام ي الذين تخرجوا ف أن يتضــــمن العدد الإجمالي للطلبة .2

 .الدراسي المحدد

أن يحتوي على تفاصـــــــيل أعداد الطلبة الذين تخرجوا في   .3

ا للمجالات الواسعة المحددة في التصنيف  العام مات  وفق 

( 11السعودي الموحد للتخصصات التعليمية )  .مجالا 

ا   .4 أن يكون إجمالي تفاصـــــيل الأعداد في المجالات مســـــاوي 

 .لإجمالي العدد في العام الدراسي المحدد

لذين أجلوا فصــــــــل  .5 بة ا و فصـــــــلين أأن يتضـــــــمن عدد الطل

ا للمجالات الواسعة المحددة وفق  ، وتخرجوا في العام مات 

في التصــــنيف الســــعودي الموحد للتخصــــصــــات التعليمية 

(11 )  .مجالا 

ا من الجهة المســـــــؤولة مثل عمادة القبول أن يكون  .6 موثق 

 .والتسجيل أو ما يعادلها

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

  م 2025-08-21إلى 
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 : هيئة ت ويم التعليم والتدريبال ئيس: الخ يجون                                                              مصدر البيـنـت النطـق

 تخصصـت الصحيةلل السعودية هيئةالالبيـنـت: النطـق الف ع : الاختبـرات ال عيـرية                                            مصدر 
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

الاختبـرات 

 ال عيـرية 

 

درجــــات الخريجين في اختبــــار  ▪

  .القدرات

ــار  ▪ درجــات الخريجين في الاختب

 .التحصيلي

اختبــــار درجــــات الخريجين في  ▪

 .رخص المعلمين

درجــــات الخريجين في اختبــــار  ▪

  .جاهزية

درجــــات الخريجين في اختبــــار  ▪

 .التخصصات الصحية

 

مســـتند يو ـــع الأعداد المطلوبة بحيث يحقق الشـــاهد 

 :التالي

 .يتضمن اسم المؤسسة التعليميةأن  .1

 يكون على مستوى الأفراد الممتحنين.أن  .2

  .أن يتضمن كود الطالب أو الرقم الفريد .3

 .تجنب البيانات المفقودة والتكرارات  .4

 .أن يراعى الإطار الزمنى المحدد .5

 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1446) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

  م 2025-08-21إلى 
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 : الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ مصدر البيـنـت                                                   ال ئيس: الخ يجون            النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -وزارة ال وارد البش ية والتن ية ال جت عية                                                                                                       

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق                                       النطـق الف ع : التوظيف                      
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

 التوظيف

 )البكـلوريوس(
 

ــــجــــي  ــــي عــــدد خــــري إجــــمــــال

ــعــــام  ــوريــوس فــي ال ــكــــال ــب ال

ـــــــــ ) 1445الدراســي   2023هـ

( الذين حصـــــــلوا على 2024/

وظـــيـــفــــة خـــلال عــــام مـــنــــذ 

 .تخرجهم

 مستند يو ع إجمالي الأعداد المطلوبة بحيث يحتوي على:

 اسم  المؤسسة التعليمية. .1

 .جهة العمل .2

أن يتضمن تفاصيل الأعداد المطلوبة حسب المجال الواسع  .3

 11بالتصــــنيف الســــعودي الموحد للتخصــــصــــات التعليمية )

)  .مجالا 

ا  .4 أن يكون إجمالي تفاصـــــــيل الأعداد في المجالات مســـــــاوي 

 .لإجمالي العدد في العام الدراسي المحدد

أن يكون موثقا  من الإدارة المســـــؤولة عن متابعة الخريجين  .5

 يعادلها. ماأو 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                  ال ئيس: الخ يجون                               النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -وزارة ال وارد البش ية والتن ية ال جت عية                                                                                                       

     : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق                                  النطـق الف ع : التوظيف                           
                                             

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

  التوظيف
 

الخريجون الحاصــــلين على  ▪

أشـــــــهر   6وظـائف خلال 

 .من التخرج

الخريجون الحاصــــلين على  ▪

شــــــهر   12وظائف خلال 

 .من التخرج

 :يما يلمستند يو ع 

 .اسم المؤسسة التعليمية التي ينتمى لها الخريج .1

 .جهة العمل .2

 .وظيفة على حصلوا الذين المتوسط الدبلوم خريجي عدد .3

 .وظيفة على حصلوا الذين البكالوريوس خريجي عدد .4

 .وظيفة على حصلوا الذين العالي الدبلوم خريجي عدد .5

 .وظيفة على حصلوا الذين الماجستير خريجي عدد .6

 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                           ال ئيس: الخ يجون                   النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -وزارة ال وارد البش ية والتن ية ال جت عية                                                                                                      

 : النطـق الف ع : التوظيف                              مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

  التوظيف
 

 .الأعمال رواد عدد

 :ما يلى مستند يو ع 

 .المؤسسة التعليمية التي تخرج منها رائد الأعمالاسم  .1

 .عدد رواد الأعمال من خريجي الدبلوم المتوسط .2

 .عدد رواد الأعمال من خريجي البكالوريوس .3

 .عدد رواد الأعمال من خريجي الدبلوم العالي .4

 .عدد رواد الأعمال من خريجي الماجستير .5

 

 عام دراسي

الذين اســـتخرجو ســـجلات 

 الــــعــــام خــــلال تــــجــــاريــــة

 هـ(1445) الدراسي

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                                   ال ئيس: الخ يجون             النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -وزارة ال وارد البش ية والتن ية ال جت عية                                                                                                       

 :النطـق الف ع : التوظيف                          مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

  التوظيف
 

 .االمبتعثون داخلي   عدد ▪

 .اعدد المبتعثون خارجي   ▪

عــــدد الـــمـــلـــتـــحــــقــــيــــن  ▪

 .بالدراسات العليا

 :ما يلى مستند يو ع 

من خريجي الجــامعــات والكليــات  اعــدد المبتعثين داخليــ   .1

 .والأهليةالحكومية 

عـــدد المبتعثين خـــارج المملكـــة من خريجي الجـــامعـــات  .2

 .والكليات الحكومية والأهلية

عدد الملتحقين بالدراســــــات العليا من خريجي الجامعات  .3

والكليات الحكومية والأهلية الدارســـــين على حســـــابهم 

 .الخاص

 

 عام دراسي

 العام الدراسي خلال

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                                             ال ئيس: الخ يجون  النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -وزارة ال وارد البش ية والتن ية ال جت عية                                                                                                       

  :مصدر التح ق  النطـق الف ع : التوظيف                              
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق ال ئيس النطـق

 الخ يجون

 

  التوظيف
 

 معدلات البطالة

 : يتضمن البيانات التالية مستند 

  .اسم المؤسسة التعليمية .1

 .التخصص .2

 .عدد الخريجينإجمالي  .3

 .شهر منذ التخرج 12عدد الحاصلين على وظيفة خلال  .4

شـــــهر من  12عدد الذين لم يحصـــــلوا على وظيفة خلال  .5

 .التخرج

  .المؤهل .6

 .الجنسية .7

 .سنة( -تاريخ التخرج )شهر .8

 

 عام دراسي

 العام الدراسي خلال

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                    ال ئيس: الخ يجون                           النطـق

 ال  صد الوطنى للع ل -ارد البش ية والتن ية ال جت عيةوزارة ال و                                                                                                      

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق                                   النطـق الف ع : رواتب الخ يجي                

 

 لج ع البيـنـت الزمن الإطـر  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

 رواتب الخ يجي 

 )البكـلوريوس(

 

المتوســــــــط العــــام لرواتــــب 

خلال الحاصــــلين على وظيفة 

ا 12عــام من التخرج )  (شـــــــهر 

المؤســـــــســــــــــة  من خريجي

 .التعليمية

مستند يو ع المتوسط العام للراتب الأول للخريجين، بحيث 

 :يحتوي على

في العـام الـدراســـــــي  متوســـــــط الراتـب الأول للخريجين .1

 هم.(، وملا خلال عام منذ تخرج2024/ 2023هـ ) 1445

ـــابعـــة  .2 ـــة عن مت أن يكون موثقـــا  من الإدارة المســـــــؤول

 ما يعادلها. الخريجين أو

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 مصدر البيـنـت: الهيئة السعودية للبيـنـت وال:كـء الاصطنـع  )سدايـ                                        ال ئيس: الخ يجون                       لنطـقا

 ال  صد الوطنى للع ل -وارد البش ية والتن ية ال جت عيةوزارة ال                                                                                                        

 :مصدر التح ق                                 النطـق الف ع : رواتب الخ يجي                    
                                   

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الزمنيةالدورة  د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الخ يجون

 

 رواتب الخ يجي 

 البكالوريوس

 

رواتــــب الحــــاصـــــــلين على  ▪

أشهر من   6وظئفة خلال 

 .التخرج

رواتــــب الحــــاصـــــــلين على  ▪

شهر من  12وظيفة خلال 

  .التخرج

 

 مستند يو ع التالي:

  .المؤسسة التعليميةاسم  .1

من خريجي  المتوســــط العام لرواتب الحاصــــلين على وظيفة .2

 .الدبلوم المتوسط

المتوســــط العام لرواتب الحاصــــلين على وظيفة من خريجي  .3

 .البكالوريوس

المتوســــط العام لرواتب الحاصــــلين على وظيفة من خريجي  .4

 .الدبلوم العالي

المتوســــط العام لرواتب الحاصــــلين على وظيفة من خريجي  .5

 .الماجستير

 

 عام دراسي

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-08-20من 

 م 2024-08-15إلى 
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 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

الهيئة التعلي ية :النطـق ال ئيس  
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت         ال ئيس: الهيئة التعلي ية                                                 النطـق

 : وزارة التعليممصدر التح ق       أعضـء هيئة التدريس )ح لة الدكتوراه                 : الف عالنطـق 
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الهيئة

 التعلي ية

 

أعضـء هيئة 

 التدريس

)ح لة 

 الدكتوراه                      

 

 عــدد أعضــــــــاد هيئــة التــدريس حملــة الــدكتورا 

 )بدوام كامل( 

 .مكتملو النصاب .1

 .المفرغون .2

ا .3  .المفرغون جزئي 

عــدد  إلىيُشـــــــير  :التــدريســــــ النصــــــــ   ▪

الوحدات التدريسية التي يؤديها عضو هيئة 

التــدريس )ومن في حكمــ (، حيــث إن الحــد 

  الأعلى للنصاب التدريسي كالآتي:

 وحدات تدريسية. 10 :الأستاذ ➢

تاذ المشـــــــار : ➢ وحدة  12 الأســــــ

 تدريسية.

تاذ المســـــــاعد: ➢ وحدة  14 الأســــــ

 تدريسية.

 وحدة تدريسية. 16 المحا ر: ➢

 .وحدة تدريسية 16 المعيد: ➢

مستند يو ع الأعداد المطلوبة حسب البيان 

المــذكور في حقول أعضــــــــاد هيئــة التــدريس، 

 بحيث يحقق الشاهد التالي:

 هيئة لأعضــاءأن يتضــمن العدد الإجمالي  .1

في الفصــل الدراســي الثاني من  التدريس

 .العام الدراسي المحدد

أن يتضـــــمن تفاصـــــيل أعداد أعضـــــاء هيئة  .2

 ماتــ  العــام في التــدريس )بــدوام كــامــل(

حســـــــــب المجـــال الواســـــــع بـــالتصـــــــنيف 

السعودي الموحد للتخصصات التعليمية 

(11 )  .مجالا 

أن يكون إجمــالي تفــاصـــــــيــل الأعــداد في  .3

ا لإجمالي العدد في  المجالات مســــــــاوي 

 .العام الدراسي المحدد

 عام دراسي

الفصــــل الدراســــي الثاني 

الـــعـــام الـــدراســــــــي  مـــن

 هـ(1446)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

أعضــــاء  أعضــــء هيئة التدريس ال ف غي : ▪

هيئــــة التــــدريس الــــذين لا يتم تكليفهم 

بــالتــدريس لكونهم في إجــابة أو بســـــــبــب 

 تكليفهم بأعمال إدارية أو بحثية.

 ـ:أعضـــــــء هيئة التدريس ال ف غي  جزئي   ▪

ا من  أعضاء هيئة التدريس الذين يؤدون جزء 

يتراو  بين ربع إلى ثلاثة نصابهم التدريسي 

أربـــاع النصـــــــــاب الكـــامـــل  نتيجـــة تكليفهم 

 بأعمال إدارية أو بحثية.

 

موثقا  من إدارة الموارد  المستنديكون أن  .4

البشـــــــريــة أو الشـــــــؤون التعليميــة أو مــا 

 .يناظرها
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت      ال ئيس: الهيئة التعلي ية                                                           النطـق

 : وزارة التعليم مصدر التح ق       أعضـء هيئة التدريس )النش  العل                             : الف عالنطـق 
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الهيئة

 التعلي ية

 

أعضـء هيئة 

 التدريس

                                )النش  العل  

البيـــانـــات المطلوبـــة للنشـــــــر 

 العلمي:

ــدريس  ــة الت عــدد أعضـــــــــاء هيئ

 )بدوام كامل( حملة الدكتوراه

 

مســــــتند يو ــــــع الأعداد المطلوبة حســــــب البيان المذكور في 

 :حقول أعضاد هيئة التدريس، بحيث يحقق الشاهد التالي

 أن تكون الأعداد في الفصل الدراسي الثاني. .1

أن يتضـــــــمن تفاصـــــــيل أعداد أعضـــــــاء هيئة التدريس خلال   .2

 .هـ 1446خمسة أعوام منتهية فى العام الدراسي 

أن يكون إجمالي تفاصـــيل أعداد الأعوام الدراســـية المحددة  .3

ا لإجمالي العدد خلال خمســـــــة أعوام منتهية فى  مســـــــاوي 

 هـ. 1446العام الدراسي 

أن يكون الشـــــــــاهــد موثقــا  من إدارة الموارد البشـــــــريــة أو  .4

 الشؤون التعليمية أو ما يعادلها.

 خمسة أعوام 

ي الفصــــل الدراســــي الثان

مـــن الـــعـــام الـــدراســــــــي 

 ه1442

 ه1442-01-10من 

 هـ1443-01-18إلى 

 الموافق

 م 2020-08-29من 

 م2021-08-26إلى 

ه الــمــوافــق  1446حــتــى

(2024/2025) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 مصدر البيـنـت: مؤسسـت التعليم العـل       ال ئيس: الهيئة التعلي ية                                                                النطـق

                                           مصدر التح ق: وزارة التعليمونأعضـء هيئة التدريس )ال تعـون:  الف عالنطـق 
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق ال ئيسطـق الن

 الهيئة

 التعلي ية

 

أعضـء هيئة 

التدريس 

                                           ون)ال تعـون

إجمــالي عــدد أعضــــــــاء هيئــة 

التــدريس المتعــاونين )بــدوام 

جزئي( في العــام الــدراســـــــي 

 .(2025/2024هـ )1446

أعضــــــــء هيئـة التـدريس  ▪

هــم مــن  الــ ــتــعــــونــيــ :

يســــتعان بهم من أعضــــاء 

هيئـــة التـــدريس من خـــارج 

المؤســـــــســــــــة التعليميــة 

ــدريس الوحــدات  لهــدف ت

التــــدريســـــــيــــة المنهجيــــة 

المعتمدة ضـــــمن الخطط 

ـــة خلا ـــدراســـــــي ل العـــام ال

 .الدراسي

مســـتند يو ـــع الأعداد المطلوبة في الفصـــل الدراســـي الثاني 

 بحيث يحقق الشاهد التالي:

 أن يكون من الجهة المسؤولة في المؤسسة. .1

أن يتضــمن العدد الإجمالي للمتعاونين في العام الدراســي  .2

 المحدد. 

أن يتضمن تفاصيل أعداد الأعضاء )في العام نفس ( حسب  .3

بالتصــنيف الســعودي الموحد للتخصــصــات  المجال الواســع

(. 11التعليمية )  مجالا 

ا  .4 أن يكون إجمالي تفاصــــــيل الأعداد في المجالات مســــــاوي 

 لإجمالي العدد في العام الدراسي المحدد.

ا من الجهة المســؤولة مثل الموارد البشــرية  .5 أن يكون موثق 

 .أو ما يناظرها

 

 عام دراسي

الفصل الدراسي الثاني 

من العام الدراسي 

 هـ(1446)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 مصدر البيـنـت: مؤسسـت التعليم العـل        ال ئيس: الهيئة التعلي ية                                                                 النطـق

 أعضـء هيئة التدريس وم  ف  حك هم                                    مصدر التح ق: وزارة التعليم : الف عالنطـق 
 

 البيـنـتلج ع  الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 الهيئة

 التعلي ية

أعضـء هيئة 

التدريس وم  

 ف  حك هم

 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم  عدد

 أعضـء هيئة التدريس وم  ف  حك هم: ▪

الأســــــــــاتـــذة والأســــــــــاتـــذة المشــــــــــاركون 

والأســاتذة المســاعدون ومن في حكمهم 

)يلحق بأعضـــــاء هيئة التدريس وفقا  للائحة 

 المحاضرون والمعيدون(.

 :الدوام الكـمل لأعضـــــــء هيئة التدريس ▪

القياسـي لوحدات العمل الأكاديمية العدد 

ا،  (35)التي تعادل  ســـــــاعة عمل أســـــــبوعي 

وتشــــــــمــــل التــــدريس، والبحــــث العلمي، 

والإرشــاد الأكاديمي، والســاعات المكتبية، 

واللجان العلمية، والأعمال الأخرى المكلف 

 الجامعة. في بها من الجهات المختصة

مســتند يو ــع عدد أعضــاد هيئة التدريس ومن 

في حكمهم في الفصل الدراسي الثاني حسب 

 الضوابط الأتية: 

أن تكون البيــانــات مســـــــتخرجــة من النظــام  .1

 .الإلكتروني للموظفين

العام مات أن يتضــمن تفاصــيل الأعداد في  .2

حســــــــــب المجــــال الواســـــــع بــــالتصـــــــنيف 

الســـعودي الموحد للتخصـــصـــات التعليمية 

 .(مجالا   11)

 المجـالات في الأعداد إجمـالي يتطـابق أن .3

 لــلــعــــام الــمــحــــدد الإجــمــــالــي الــعــــدد مــع

 .الدراسي

ا من الجهــــة  المســـــــتنــــدأن يكون  .4 موثقــــ 

المســـــــؤولة مثل الموارد البشـــــــرية أو ما 

 .يناظرها

 عام دراسي

 

الفصل الدراسي الثاني 

العام الدراسي  من

 هـ(1446)

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت                    ال ئيس: الهيئة التعلي ية                                                             النطـق 

 : وزارة التعليممصدر التح ق        أعضـء هيئة التدريس  وم  ف  حك هم )ل دة خ س سنوات   : الف عالنطـق 
 

 د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن
الدورة 

 الزمنية
 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن 

 الهيئة

 التعلي ية

أعضـء هيئة 

التدريس  وم  

ف  حك هم 

)ل دة خ س 

 سنوات    

عدد أعضــــــــاء هيئة التدريس 

ومــن فــي حــكــمــهــم لــمــــدة 

  .خمسة أعوام

مســــــتند يو ــــــع الأعداد المطلوبة حســــــب البيان المذكور في 

، بحيــث يحقق ومن في حكمهم حقول أعضـــــــاد هيئــة التــدريس

 :الشاهد التالي

 أن تكون الأعداد في الفصل الدراسي الثاني. .1

أن يتضــــمن تفاصــــيل أعداد أعضــــاء هيئة التدريس ومن في   .2

حكمهم خلال خمســـــــة أعوام منتهية فى العام الدراســـــــي 

 .ه 1446

أن يكون إجمالي تفاصـيل أعداد الأعوام الدراسـية المحددة   .3

ا لإجمالي العدد خلال خمســـــــة أعوام منتهية فى  مســـــــاوي 

 .هـ 1446العام الدراسي 

من إدارة الموارد البشـــــــريــة أو  اأن يكون الشـــــــــاهــد موثقــ   .4

 الشؤون التعليمية أو ما يعادلها.

خمسة 

 أعوام 

من ي الفصـــــل الدراســـــي الثان

 ه1442العام الدراسي 

 هـ1442-01-10من 

 هـ1443-01-18إلى  

 الموافق

 م  2020-08-29من  

 م2021-08-26إلى 

ــــمــــوافــــق  1446حــــتــــى ه ال

(2024/2025) 

 هـ1446-02-14من 

 هـ 1447-02-27إلى 

 الموافق

 م 2024-08-18من 

 م 2025-08-21إلى 
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 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

خدمة ال جت ع :النطـق ال ئيس  
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 وزارة التعليم إدارة التطوع _ :ال ئيس: خدمة ال جت ع                                                              مصدر البيـنـت النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق                            النطـق الف ع : الع ل التطوع                                  
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

خدمة 

 ال جت ع

الع ل 

 التطوع 

 .عدد المتطوعين. 1

 .عدد ساعات التطوع. 2

 .التطوعيةالفرص  عدد. 3

ـــة: ▪ هي  الف ص التطوعي

ـــتـــي  ـــمـــهــــام والأدوار ال ال

تصممها الجهات الموفرة 

وفق  ،للفرص التطوعيــــة

 مـن الـمــعــتــمــــدالـنــمــومج 

الجهــــة المســـــــؤولــــة عن 

 العمل التطوعي.

ـــة: ▪  الجهــــت الإفـــــــ افي

الجهــات المســـــــؤولــة عن 

الإشراف الفني أو الإداري 

المبــــاشــــــــر على العمــــل 

الــتــطــوعــي، ســــــــواء فــي 

 ال ؤسسـت التعلي ية الحكومية أو غي  ال بحية: .أ

)عدد الساعات التطوعية، عدد  مستند يو ع الأعداد المطلوبة

ســـــحب  الماســـــســـــة التعليمية من إدارة العمل ، ت المتطوعين(

لمســـــــاوليـــة  ا من إدارة ا لوةارة ويكون موثقـــً لتطوعي بـــا ا

 .المجتمعية أو ما يناظرها في الماسسة التعليمية

 ل ؤسسـت التعلي ية الخـصة )ال بحية :ا . 

ـــــــن  ـــــــتفيدة أو المشرفة مـ ـــــــا  مستند من الجهة المسـ )القطـ

ــــــير الربحي( يثب  نو  الفر   ــــــا  لـ الحكومي أو منظمات القطـ

التطوعية وعددها، وعدد المتطوعين وعدد الساعات التطوعية 

 للذين شاركوا فيها.

ال ـدة الثـنية عشــــــ ة م  اللائحة التنفي:ية للع ل التطوع  

تفعيل العمل التطوعي في  ف  ال  لكة الع بية الســــــعودية:

 .القطاع الخاص

ــــــود  ــــــن جهـ ــــــاص الاستفادة مـ ــــــاع الخـ ــــــلت القطـ ــــــوب لمنشـ لا يجـ

ــ ــر أو غـ ــي مباشـ ــد ربحـ ــود عائـ ــال وجـ ــي حـ ــن فـ ــر يالمتطوعيـ ر مباشـ

ثلاثة أعوام 

 ميلادية

 ه 1444من

 فق االمو 

 م 01-01-2023

 ه 1446حتى

 الموافق  

 م 21-08-2025
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

أو غير القطـــاع الحكومي 

 الربحي.

ـــدة: ▪  الجهـــة ال ســــــتفي

الــجــهــــات غــيــر الــهــــادفــــة 

للربح، ســـــــواء كانت عامة 

أو أهليــة، وتســـــــتفيــد من 

 العمل التطوعي.

كــل من يقــدم  ال تطوع: ▪

، دون  عــــمــــلا  تــــطــــوعــــيــــا 

اشـــــــترا  مقابل مادي أو 

 معنوي.

 

ـــل  ـــاص تفعيـ ـــاع الخـ ـــن القطـ ـــات مـ ـــا  للجهـ ـــلت، ويتـ ـــا المنشـ لتلـ

 :العمـل التطوعـي عبـر الأشكال التاليـة

مجتمـع مـن خـلال تنفيـذ المبـادرات التطوعيـة بمـا يخـدم ال12.1- 

ــر  أن  ــاص بشـ ــاع الخـ ــن القطـ ــة مـ ــوبي الجهـ ــن منسـ ــن مـ متطوعيـ

ـــن  ـــتفيدة مـ ـــة مسـ ـــدى جهـ ـــجلة لـ ـــة مسـ ـــة التطوعيـ ـــون الفرصـ تكـ

ـــى  ـــي وتتولـ ـــير الربحـ ـــاع غـ ـــات القطـ ـــي أو منظمـ ـــاع الحكومـ القطـ

 .الجهـة المسـتفيدة الإشراف علـى تنفيذهـا

ــــا12.2 -  ــــة مـ ــــوبي الجهـ ــــراس منسـ ــــلال شـ ــــاص خـ ــــاع الخـ ن القطـ

ـــا  ـــي توفرهـ ـــة الـ ـــرص التطوعيـ ـــي الفـ ـــمي فـ ـــل الرسـ ـــاعات العمـ سـ

ـــاع  ـــي القطـ ـــات فـ ـــن الجهـ ـــت مـ ـــواء كانـ ـــتفيدة سـ ـــات المسـ الجهـ

ــــط  ــــق ضوابـ ــــي، وفـ ــــير الربحـ ــــاع غـ ــــات القطـ ــــي أو منظمـ الحكومـ

ــاركة  ــما  بمشـ ــاص لآليات السـ ــاع الخـ ــن القطـ ــة مـ ــا الجهـ تعتمدهـ

 .والتسهيلات المقدمـة لهـم منسـوبيها

ــود  -12.3 ـــ ــني واللوجستي للجهـ ـــ ـــــدي والعيـ ــم النقـ ـــ ـــــم الدعـ تقديـ

والفــرص التطوعيــة الموفرة مــن قبــل جهــات القطــاع الحكومــي 

ـــــاع غ ـــــات القطـ ـــــييومنظمـ ــر الربحـ ـــ ـــــة  ،ـ ـــــط النظاميـ ـــــق الضوابـ وفـ

 دية.المتبعــة فــي المملكــة العربيــة الســعو
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

خدمة 

 ال جت ع

الع ل 

 التطوع 

ـــــــن فـــــــي  ـــــــي عـــــــدد الإداري

 .المؤسسات التعليمية

مســــــتند يو ــــــع الأعداد المطلوبة حســــــب البيان المذكور في 

 :، بحيث يحقق الشاهد التاليالحقل

 في الأعوام المحددة.  أن يتضمن العدد .1

 .من إدارة الموارد البشرية أو ما يعادلهاا أن يكون موثق   .2

ثلاثة أعوام 

 ميلادية

 ه 1444من 

 فق االمو 

 م 01-01-2023

 ه 1446حتى

 الموافق  

 م 21-08-2025
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: خدمة ال جت ع                                                             مصدر البيـنـت النطـق

 : وزارة التعليمالنطـق الف ع : ال سؤولية ال جت عية                                                مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

خدمة 

 ال جت ع

ال سؤولية 

 ال جت عية

 

البحــــث العلمي  البحـــل ال ســــــؤول:  ▪

التطبيقي الذي نفذت مخرجات  على أرض 

الــة  الواقع عبر تقــديم حلولم مبتكرة وفعــ 

لمعالجة مشـــــــكلات وقضــــــــايا المجتمع، 

والمنبثق من منفــــذ البحــــث العلمي، 

ق لأهداف  الاســـــــتراتيجية الرامية  والمُحقِّ

إلى إحداث أثر إيجابي ملموس ومســـتدام 

 في التنمية المجتمعية.

مشـــــروع عملي ال شـــــ وع ال ســـــؤول:  ▪

تطبيقي منبثق من منفذ خدمة المجتمع، 

ق لمستهدفات  الاستراتيجية، من  والمُحقِّ

تقــــديم خــــدمــــات نوعيــــة  وبرامج خلال 

مســـــــتــــدامــــة تلبي احتيــــاجــــات المجتمع 

ــ   ــاشـــــــر في تنميت وتُســـــــهم بشـــــــكــل مب

 وتطويره.

 

 تكونأن  ، علىمستند يو ع الأعداد المطلوبة

ــات المجتمعموجهــة الخــدمــة   لقطــاعــات وفئ

وتكون  )خارج منســـوبي الماســـســـة التعليمية(

 البيانات التالية:المستند يشمل ، كما لير ربحية

عــدد الأبحــاث المســـــــؤولــة التي قــدمتهــا  .1

 لتعليمية للمجتمع.االمؤسسة 

عدد المشــــــاريع المســــــؤولة التي قدمتها  .2

 المؤسسة التعليمية للمجتمع.

عدد المقررات المســـــــؤولة التي قدمتها  .3

 المؤسسة التعليمية للمجتمع.

ا مــن إدارة  .4 أن يــكــون الــمســــــــتــنــــد مــوثــقــــ 

المســــؤولية المجتمعية أو ما يعادلها في 

 المؤسسة التعليمية.

 

 دراسيعام 

 العام الدراسي

 هـ(1445)

 هـ1445-02-04من 

 هـ1446-02-11إلى 

 الموافق

 م 2023-20/08من 

 م 2024-08-15إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

المقرر الدراســي الذي  ال   ر ال ســؤول: ▪

لت في  الأنشطة التعليمية والميدانية  فُعِّ

والتفـــاعليـــة الهـــادفـــة لخـــدمـــة المجتمع، 

بهدف تنمية وتعزيز وعي الطلبة بدورهم 

ومســـــــــؤولــيــتــهــم تــجــــاه مــجــتــمــعــهــم، 

ليكونوا مشــــاركين فاعلين في وإعدادهم 

 التنمية المجتمعية المستدامة

خدمة 

 ال جت ع

على الإنفـق 

ال سؤولية 

 ال جت عية

إجمــــالي الإنفــــاق الفعلي على مخرجــــات  .1

 المسؤولية المجتمعية

الميزانيــة الإجمــاليــة للجــامعــة خلال العــام  .2

 الخاضع للتصنيف

 مخرجات المســــــؤوليةكفاءة الإنفاق على  .3

 المجتمعية

ـــة  ▪ إج ــــل  الإنفــــق على ال ســــــؤولي

ـــة: إجمــــالي القيمــــة المــــاليــــة  ال جت عي

النقـــديـــة التي انفقتهـــا الجـــامعـــة لتنفيـــذ 

مخرجــات المســـــــؤوليــة المجتمعيــة خلال 

 فترة بمنية محددة )عام مالي(.

على المســــــاولية الإنفاق مســــــتند يتضــــــمن 

اليــة يُقــاب بــلجمــالي التكــاليف المــالمجتمعيــة 

النقدية التي أنفقتها الجامعة بشـــــكل مباشـــــر 

لتنفيذ مخرجات المســــــاولية المجتمعية خلال 

 عام مالي محدد، ويشترط في : 

ا في الســـــــجلات  .1 أن يكون الإنفـــاق موثقـــ 

 .المالية الرسمية للجامعة

الإنفاق على تفاصــــيل عن قيم أن يشــــمل  .2

المسؤولة  والمقرراتالمسؤولة المشاريع 

 ولة.المسؤ والأبحاث

أن تُحسب نسبة هذا الإنفاق إلى الميزانية  .3

 للجامعة.الإجمالية 

 عام مالي

 م2024العام المالي 

 ه الموافق (1445

 م 2024-01-01من 

 )م 2024-12-31إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

أن تُقاس كفاءة الإنفاق من خلال مقارنة  .4

 مخرجــات المســـــــؤوليــة المجتمعيــةعــدد 

 .بإجمالي الإنفاق المخصص لها

أن يشــــمل الشــــاهد قيمة الانفاق الفعلي  .5

على مخرجـــات المســـــــؤوليـــة المجتمعيـــة 

 بالريال السعودي.

الشـــــــــاهــد إجمــالي الميزانيــة أن يشـــــــمــل  .6

الإجمــاليــة للجــامعــة في العــام الخــاضـــــــع 

 للتصنيف.

اعلى أن يكون الشاهد  .7 ا ومعتمد  من  موثق 

 الإداراة المختصة بالجامعة أو ما يعادلها.
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 )صقر( العالمي الـسعـوديالتـصنـيف 

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

الابتكـر ون ل ال ع فة :النطـق ال ئيس  
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  WIPOال ن  ة العـل ية لل لكية الفك ية ) :ال ئيس: الابتكـر ون ل ال ع فة                              مصدر البيـنـت النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق                        النطـق الف ع : ب اءات الاخت اع الدولية     
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

ب اءات الاخت اع 

 الدولية

 عدد طلبات الاختراع الدولية .1

 .الاختراع الدوليةبراءات  عدد .2

هو طلب  طلب ب اءة اخت اع: ▪

يتضـــــــمن الإشـــــــارة إلى رغبة 

المودع في الحصـــــــول على 

حمــايــة بموجــب براءة اختراع، 

ويشــــــــمــــل عنوان الاختراع، 

وبيــــانــــات المودع والمخترع، 

والمعلومــات الأســــــــاســـــــيــة 

للاختراع، والمجــــال التقني 

الذي يندرج في ، إضـــــافة إلى 

 المطالبات التي تُحدد نطاق

ا  الحماية المطلوبة، وتلخيصـــــ 

 .للاختراع

 هي ب اءة الاخت اع الدولية: ▪

 تُمنح إســـتئثاري  حماية وثيقة

 من اختراع إلى توصـــــــــل لمن

الاخترا  المودعـــة بـــاســــــم  براداتعـــدد )مســــــتنـــد يو ــــــع 

، بحيث ، عدد طلبات برادات الاخترا (الماســــــســــــة التعليمية

 الشاهد العناصر التالية:شمل ي

 :بالنسبة لطلبات برادات الاخترا 

 بيانات المخترع والمودع. .1

 (.2025إلى  2021تاريخ الطلب، عام تقديم الطلب )من  .2

 اسم المكتب والدولة. .3

حتوي عنوان الاختراع، وثيقــة الطلــب المقــدمــة: بحيــث ت .4

والمجال التقني الذي يقع ضمن  والمعلومات الأساسية 

للاختراع ووصـــــــفـــا  لـــ ، وقـــد ترفق بـــالوصـــــــف رســـــــوم 

ن التفاصـــــــيل البصـــــــرية  ومخططات ورســـــــوم بيانية تبي 

 للاختراع.

ا من إدارة دعم الابتكــار أو مــا  .5 أن يكون الشــــــــاهــد موثقــ 

 يعادلها. في المؤسسة التعليمية.

 

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 

 ه1442من 

 الموافق

 م  01-01-2021 

 ه  1446حتى

 الموافق 

 م 21-08-2025
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 أن بشـــــــر . بها معترف جهة

ــــكــــون ــــراع ي ، الاخــــت ــــدا   جــــدي

ـــطـــويــــا   ـــى ومـــن  خـــطـــوة عـــل

 للتطبيق وقــــابلا   ابتكــــاريــــة،

 .الصناعي

 

 :لبرادات الاخترا بالنسبة 

 .اسم المخترع .1

المخترع  كان سواء( Assigneeاسم المكلف بالتسجيل ) .2

 نفس  أو من ينوب عن  وفق الإجراءات المنظمة لذلا.

 .(2025إلى  2021عام نشر براءة الاختراع )من  .3

ارقم براءة الاختراع الدولية  .4 رمز البلد ورمز النوع،  متضـــــمن 

 .(US10,809,175 B1)مثال: 

انســـــــخــة من وثــائق براءة الاختراع،  .5 بهــا اســـــــم  موضـــــــحــ 

المؤسسة التعليمية واسم المخترع وعام المنح والجهة 

 المانحة.

ا من إدارة دعم الابتكــار أو مــا  .6 أن يكون الشــــــــاهــد موثقــ 

 .يناظرها
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 : الهيئة السعودية لل لكية الفك يةمصدر البيـنـت                                              ال ئيس : الابتكـر ون ل ال ع فة  النطـق

 التعليم العـل : مؤسسـت النطـق الف ع  : ب اءات الاخت اع الوطنية                                            مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

ب اءات الاخت اع 

 الوطنية

عــــدد طـــلـــبــــات الاخـــتـــراع  ▪

 الوطنية

عــــدد بــــراءات الاخــــتــــراع  ▪

 الوطنية

 

بات عـدد برادات الاخترا  الوطنيـة )مســــــتنـد يو ــــــع  ، عـدد طل

ـــة برادات الاخترا (  المودعـــة في الهيئـــة الســــــعوديـــة للملكي

 الفكرية، بحيث يحتوي الشاهد العناصر التالية:

 بالنسبة لطلبات برادات الاخترا :

 بيانات المخترع والمودع. .1

 (.2025إلى  2021تاريخ الطلب، عام تقديم الطلب )من   .2

 والدولة.اسم المكتب  .3

ـــث تحتوي عنوان الاختراع،  .4 ـــب المقـــدمـــة: بحي وثيقـــة الطل

والمجال التقني الذي يقع ضـــمن  والمعلومات الأســـاســـية 

للاختراع ووصفا  ل ، وقد ترفق بالوصف رسوم ومخططات 

ن التفاصيل البصرية للاختراع.  ورسوم بيانية تبي 

ا من إدارة دعم الابتكار أو ما يعادل .5 ها. أن يكون الشاهد موثق 

 في المؤسسة التعليمية.

 

 

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 

 ه1442من 

 الموافق

 م  01-01-2021

 ه 1446حتى

 الموافق 

 م 21-08-2025
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

 

 بالنسبة لعدد برادات الاخترا :

 .اسم المخترع .1

 .اسم براءة الاختراع .2

 .(2025إلى  2021عام نشر براءة الاختراع )من  .3

 رقم براءة الاختراع المسجلة. .4

ا بها اســـــــم  .5 نســـــــخة من وثائق براءة الاختراع، يكون واضـــــــح 

والجهة المؤســــســــة التعليمية واســــم المخترع وعام المنح 

 المانحة.

ا من إدارة دعم الابتكار أو ما يناظرها .6  .أن يكون الشاهد موثق 
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 : مؤسسـت التعليم العـل ال ئيس: الابتكـر ون ل ال ع فة                                                    مصدر البيـنـت النطـق

 النطـق الف ع : الجوائز البحثية                                                                مصدر التح ق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

 الجوائز البحثية

إجمالي عدد الجوائز البحثية 

العالمية التي حصـــــــل عليها 

أعضـــــاء هيئة التدريس خلال 

خمســـــــة أعوام منتهية في 

 م2025العام 

 

عمادة البحث أو ما  مســــــتند موثق من القســــــم الأكاديمي أو

 يناظرها يو ع التالي:

 .اسم المؤسسة التعليمية .1

 .اسم الحاصل على الجائزة وتخصص  .2

 .اسم الجائزة والجهة المانحة .3

  .بالجائزة المرتبطاسم البحث أو ما يناظره  .4

  .قيمة الجائزة .5

 .(2025إلى  2021تاريخ منح الجائزة )من  .6

 .نسخ واضحة من الوثائق المرتبطة بالجائزة .7

المعتمـــدة من قبـــل إدارة  الـــدوليـــة قـــائمـــة للجوائز مرفق

 .التصنيف

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 

 ه1442من 

 الموافق

 م  01-01-2021

 ه 1446حتى

 الموافق  

 م 21-08-2025

 

 

https://qiyasorg-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sgr_etec_gov_sa/Ejd8cyrvN85Dvbe6zw8RcmwBObfWc8-l0iVGo2OBKlrASg?e=R3xP07
https://qiyasorg-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sgr_etec_gov_sa/Ejd8cyrvN85Dvbe6zw8RcmwBObfWc8-l0iVGo2OBKlrASg?e=R3xP07
https://qiyasorg-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sgr_etec_gov_sa/Ejd8cyrvN85Dvbe6zw8RcmwBObfWc8-l0iVGo2OBKlrASg?e=R3xP07
https://qiyasorg-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sgr_etec_gov_sa/Ejd8cyrvN85Dvbe6zw8RcmwBObfWc8-l0iVGo2OBKlrASg?e=R3xP07
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 : الهيئة السعودية لل لكية الفك ية ال ئيس: الابتكـر ون ل ال ع فة                                             مصدر البيـنـت النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق النطـق الف ع : تتجي  الت نية                                                           
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

 تتجي  الت نية
إجـــمــــالـــي الــــدخــــل الـــنــــاتـــج عـــن 

 .اتفاقيات التراخيص

 مستند يو ع العناصر التالية:

الدخل الناتج عن المخرجات أو الاتفاقيات أو التراخيص  .1

 ا.التي منحت للمؤسسة التعليمية وطني  

ليــــة المحققــــة .2 لمــــا ترخيص  بيع أو من الإيرادات ا

أو ســواء من خلال شــركات ناشــئة  المخرجات التقنية،

 اتفاقيات تجارية مع جهات أخرى.

إرفـاق المســـــــتنـدات الـداعمـة مثـل العقود، الفواتير،  .3

 والتقارير المالية التي تثبت صحة الأرقام الواردة في .

ا من الجهة  .4 ا رســـــــمي  يجب أن يكون المســـــــتند موثق 

المختصـــــــة داخل المؤســـــــســـــــة التعليمية، مثل إدارة 

لأعمــال، أو الملكيــة الفكريـة، مكتــب الابتكــار وريـادة ا

 الإدارة المالية.

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 ه1442من 

 الموافق

 م  2021-01-01من 

 ه 1446حتى

 الموافق 

 م 21-08-2025

 

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

 تتجي  الت نية
لمخرجات التقنية أو الاتفاقيات ا

 .أو التراخيص الوطنية

وي المســــتند مســــتند يو ــــع العدد المطلوح بحيث يحت

المرفق المعلومـــات التـــاليـــة عن المخرجـــات التقنيـــة أو 

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 ه1442من 

 الموافق
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

ند  تتجي  الت نية : ▪  ال ســــــت

رســـــــميــة توضـــــــح هو وثيقــة 

وتـــوثـــق مــــدى اســـــــــتـــفــــادة 

المؤســـــــســــــــة التعليميــة من 

تحويـل مخرجـاتهـا التقنيـة إلى 

مصـــــــــــادر دخــــل مــــن خــــلال 

ـــراخـــيـــص  ـــت ـــفــــاقـــيــــات وال الات

والــــمــــنــــافســـــــــــات. يــــهــــدف 

المســـــــتند إلى تقديم بيانات 

دقيقــــة وموثوقــــة حول أداء 

المؤســســة في مجال الابتكار 

 التجاري والتقني.

الاتفاقيات أو التراخيص التي منح  للماسسة التعليمية 

 وطنيًا وتتعلق بتتجيير المعرفة:

 تاريخ الاتفاقية. .1

نوع المعرفــــة التي تمــــت بنــــاء  عليهــــا الاتفــــاقيــــة  .2

 والتخصص.

ييد، قطاع الأعمال التابعة ل  )الصــــناعة، البناء والتشــــ .3

التجــارة، تقنيــة المعلومــات، الخــدمــات اللوجســـــــتيــة، 

 السياحة، إلخ(.

التحقق من أن المســـــــتند موثق من المســـــــؤول عن  .4

 إدارة دعم الابتكار والاستثمار.

 م  01-01-2021

 ه  1446حتى

 الموافق 

 م 21-08-2025

 

الابتكـر 

ون ل 

 ال ع فة

 تتجي  الت نية
المنافســــات التي حصــــلت عليها 

 .المؤسسة التعليمية

مســــتند يو ــــع العدد المطلوح بحيث يحتوي المســــتند 

المرفق المعلومات التالية عن المنافســـــــة التي قدمتها 

 الماسسة التعليمية:

 تاريخ المنافسة. .1

 .نوع المعرفة التي تحقق المنافسة التي تقدمت بها .2

التابعة ل  )الصـــــناعة، البناء والتشـــــييد، قطاع الأعمال  .3

ــة،  ــة المعلومــات، الخــدمــات اللوجســـــــتي التجــارة، تقني

 السياحة، إلخ(.

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية

 ه1442من 

 الموافق

 م  01-01-2021

 ه 1446حتى

 الموافق 

 م 21-08-2025
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

التحقق من أن المستند موثق من المسؤول عن إدارة  .4

 دعم الابتكار والاستثمار.

 

  

 

  

 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

الاعت ـد الأكـدي   :النطـق ال ئيس  
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 والتديب: هيئة ت ويم التعليم ال ئيس: الاعت ـد الأكـدي                                                           مصدر البيـنـت النطـق

 مصدر التح ق   الف ع : الاعت ـد ال ؤسس                                                      النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الاعت ـد 

 الأكـدي  

الاعت ـد 

 ال ؤسس 

         الاعتماد المؤسسى

-منتهى-كامل-) مشرو 

غير -تحت الاجراء-ساري

 .معتمدة(

 

حيث الماســــــســـــــة التعليمية من  حالة على مســــــتند يحتوي 

، هيئة تقويم التعليم والتدريب  من موثقًا ،الاعتماد الماسسي

 :ويتضمن

  .اسم المؤسسة التعليمية .1

 .الاعتماد الساريتاريخ الاعتماد ) البداية والنهاية ( في حال  .2

 .تاريخ التقدم للاعتماد المؤسسي في حال التقدم للاعتماد .3

  .تاريخ انتهاء الاعتماد في حال انتهاء الاعتماد .4

 .مشرو ( –نوع الاعتماد ) كامل  .5

 عام دراسي

من تاريخ  اعتماد ساري

 م 24-09-2024

 الموافق  

   ه 21-03-1446

 حتى تاريخ 

  م 21/08/2025 

 الموافق 

 ه  27-02-1447

أو انـــتـــهـــى وتـــقـــدمـــ  

الــمــاســــــســـــــــة بــطــلـــب 

   الاعتماد
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 : هيئة ت ويم التعليم والتدريبال ئيس: الاعت ـد الأكـدي                                                 مصدر البيـنـت النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق            الف ع : الاعت ـد الب امج  الوطن                                        النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الاعت ـد 

 الأكـدي  

الاعت ـد 

الب امج  

 الوطن 

)لا  عــدد البرامج الفعــالــة ▪

يــــزال الــــقــــبــــول فــــيــــهــــا 

 .ا(مستمر  

البرامج المؤهلــــة عــــدد  ▪

)تــخــرج مــنــهــــا لــلاعــتــمــــاد

دفعة واحدة على الأقل 

ولا يـزال الـقـبـول فـيـهــــا 

 .ا(مستمر  

ا ،أعـــداد البرامل المطلوبـــةعلى مســــــتنـــد يحتوي   من موثقـــً

 :، ويتضمنيناظرها ما أو التعليمية الشاون

البكالوريوس /  الدبلوم المتوســـــــط /  برامج عدد إجمالي .1

ا  المعتمــدة الــدبلوم العــالي / المــاجســـــــتير ــ  ا دولي اعتمــاد 

 اعتمادها ) إجمالي وتفصيل(. وساري

البكــالوريوس الــدبلوم المتوســـــــط /  برامج عــدد إجمــالي .2

المؤهلة للاعتماد البرامجي  الدبلوم العالي / الماجســــتير/

)تخرج منها دفعة واحدة على الأقل ولا يزال القبول فيها 

 حتى العام الحالي ) إجمالي وتفصيل(.ا( مستمر  

البكالوريوس /  الدبلوم المتوســـــــط /  عدد برامجإجمالي  .3

)لا يزال القبول فيها ، الفعالة  الدبلوم العالي / الماجســتير

  حتى العام الحالي ) إجمالي وتفصيل(. ا(مستمر  

 عام دراسي

 من تاريخ اعتماد ساري

 م 24-09-2024 

 الموافق 

    ه 21-03-1446 

 حتى تاريخ

  م 21-08-2025 

 الموافق  

  ه 27-02-1447
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 : هيئة ت ويم التعليم والتدريب مصدر البيـنـت                                ال ئيس: الاعت ـد الأكـدي                                   النطـق

  ــــم العـلــليــت التعــومؤسس                                                                                                                                                  

 :        مصدر التح ق                         الف ع : الاعت ـد الب امج  الدول                             النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الاعت ـد 

 الأكـدي  

الاعت ـد 

الب امج  

 الدول 

بيــــانــــات الاعتمــــاد البرامجي 

 .الدولي

موثقا من الشــــــاون مســــــتند يحتوي أعداد البرامل المطلوبة 

 مع إرفاق ما يلي:، التعليمية أو ما يناظرها

نســـــــخـــة من وثيقـــة منح الاعتمـــاد البرامجي الـــدولي لكــل  .1

 .برنامج

نســـــــخــــة من نمومج الموافقــــة من هيئــــة تقويم التعليم  .2

ا.  والتدريب على التقدم لاعتماد البرنامج دولي 

 عام دراسي

 من تاريخ اعتماد ساري 

 م 24-09-2024 

 الموافق 

   ه 21-03-1446 

 حتى تاريخ 

  م 21-08-2025 

 الموافق  

 ه  27-02-1447
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 )صقر( العالمي التـصنـيف الـسعـودي

 لمؤسسـات التعليـم العـالي

 

النشـط البحث  :النطـق ال ئيس  
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت                  ال ئيس: النشـط البحث                                          النطـق

 : وزارة التعليممصدر التح ق             الف ع : الإنفـق على البحل )ميزانية البحل             النطـق
 

 البيـنـتلج ع  الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحث 

 

الإنفـق على 

البحل )ميزانية 

 البحل             

 ميزانية البحث العلمي:

إجـــمــــالـــي الـــمـــيـــزانـــيــــة الـــفـــعـــلـــيــــة  .1

التي تم إنفــاقهــا على )التنفيــذيــة( 

في العـــام المـــالي البحـــث العلمي 

 المحدد.

لتخطيطيــــة  .2 نيــــة ا لميزا إجمــــالي ا

التي تم إنفـــاقهـــا على ( التقـــديريـــة)

 في العـــام المـــاليالبحـــث العلمي 

 المحدد.

إجــمــــالــي الــمــوابنــــة الــتــخــطــيــطــيــــة  .3

للمؤســـــســـــة التعليمية  )التقديرية(،

 المحدد.في نهاية العام المالي 

إجــــمــــالــــي الــــمــــوابنــــة الــــفــــعــــلـــيــــة  .4

للمؤســـــســـــة التعليمية ، )التنفيذية(

 المحدد.في نهاية العام المالي 

ــد يو ــــــع المطلوح بحيــث يكو ا من مســــــتن ن موثقــً

 :ويتضمن ،المساول عن الشاون المالية

إجمـــالي الميزانيـــة الفعليـــة )التنفيـــذيـــة( التي تم  .1

إنفــاقهــا على البحــث العلمي في العــام المــالي 

  المحدد.

إجمالي الميزانية التخطيطية )التقديرية( التي تم  .2

إنفــاقهــا على البحــث العلمي في العــام المــالي 

 .المحدد

لتقــــديريــــة(، إجمــــالي الموابنــــة  .3 التخطيطيــــة )ا

للمؤســـــــســـــــة التعليمية في نهاية العام المالي 

 .المحدد

إجمالي الموابنة الفعلية )التنفيذية(، للمؤســـســـة  .4

 التعليمية في نهاية العام المالي المحدد.

 عام مالي

 م2024العام المالي 

 

 ه 1445

 الموافق

 م 2024-01-01من 

 م 2024-12-31إلى 
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 هيئة تن ية البحل والتطوي  والابتكـر: مصدر البيـنـت           ال ئيس: النشـط البحث                                                النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر التح ق           الف ع : الإنفـق على البحل )الت ويل البحث              النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحث 

 

الإنفـق على 

البحل 

)الت ويل 

 البحث               

 :التمويل البحثي

إجمالي التمويل البحثي الخارجي في العام  .1

  .المالي

ــة التي  الأبحــاث عــدد .2 أو المشـــــــــاريع البحثي

حصـــــــلت على تمويل بحثي من جهات خارج 

  .المؤسسة التعليمية خلال العام المالي

إجمــــالي التمويــــل البحثي الــــداخلي )من  .3

 .المؤسسة التعليمية( في العام المالي

 

الــدعم المــالي الت ويــل البحث  الــداخل :  ▪

الذي تقدم  المؤســــســــة التعليمية لتنفيذ 

مشاريع أعضاء هيئة التدريس البحثية وفق 

مجموعـــة من الســـــــيـــاســــــــــات والأنظمـــة 

والضـــــــوابط المعتمدة لدى المؤســـــــســـــــة 

 التعليمية.

 

مســـــــتنـــد يو ـــــــع إجمـــالي التمويـــل البحثي، 

 ويتضمن:

 .اسم الجهة الممولة .1

 .اسم المشروع البحثي الممول .2

 .عدد المشاركين بالمشروع البحثي .3

 .قيمة التمويل لكل مشروع .4

إرفــــاق نســـــــخــــة من الوثيقــــة التي تثبــــت  .5

 .التمويل

من عمادة البحث ا أن يكون المســتند موثق   .6

 .العلمي أو ما يناظرها

 

 عام مالي

 م2024العام المالي 

 

 ه 1445

 الموافق

 م 2024-01-01من 

 م 2024-12-31إلى 
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 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

الــدعم المــالي  الت ويــل البحث  الخـــرج : ▪

الـــذي تقـــدمـــ  جهـــة خـــارج المؤســـــــســـــــــة 

التعليمية لتنفيذ مشـــــــاريع البحث العلمي 

لأعضـــــاء هيئة التدريس وفق مجموعة من 

السياسات والأنظمة والضوابط المعتمدة 

 تعليمية.لدى المؤسسة ال

الإنفـق على 

البحل 

)الت ويل 

 البحث               

أعضـــاء هيئة التدريس الذين حصـــلوا على  ددع

 .تمويل بحثي

 مستند العدد المطلوح، ويتضمن:

 .اسم الحاصل على تمويل بحثي .1

 .اسم الجهة الممولة .2

 .المشروع البحثي الممول اسم .3

عدد المشــــــــاركين بالمشـــــــروع البحثي )إن  .4

 .وجد(

 .قيمة التمويل البحثي .5

إرفــــاق نســـــــخــــة من الوثيقــــة التي تثبــــت  .6

 .التمويل

أن يكون المستند موثقا  من عمادة البحث   .7

 .العلمي أو ما يناظرها

 عام مالي

 م2024العام المالي 

 

 ه  1445

 الموافق

 م 2024-01-01من 

 م 2024-12-31إلى 
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 : مؤسسـت التعليم العـل مصدر البيـنـت                                          ال ئيس: النشـط البحث                             النطـق

 قواعد البيـنـت ال فه سة: مصدر التح ق                                                             FTالف ع : الإنتـج العل    ) النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحث 

 

الإنتـج العل    

(FT                                                          

ــعــلــمــيــــة  ▪ عــــدد الأوراق ال

المنشــورة من قبل أعضـاء 

العـــاملين هيئـــة التـــدريس 

فـــي قـــواعــــد الـــبـــيــــانــــات 

 .المحددة

عدد الأبحاث المســــــحوبة  ▪

من الأبحــــاث المنشـــــــورة 

في االقواعد العالمية من 

قبل أعضــاء هيئة التدريس 

 .العاملين

بالحقول المطلوبة  نأمل تحميل الملف المرفق :أولًا   وتعبئت  

 وإعادة إرفاق  حسب الضوابط الأتية: 

على بيانات أعضـــــاء هيئة  نمومج  النشـــــر العلميأن يحتوى  .1

 %. 100 بنسبة التدريس والنشر العلمي

 .اكتمال البيانات المطلوبة في جميع الحقول .2

 .إدخال جميع الأرقام باللغة الإنجليزية .3

 

ي الأعداد المطلوبة بصـــــي ة إرفاق مســـــتند يو ـــــع إجمال: اثانيً 

(PDFبحيث يحقق الشاهد التالي ):  

ا وموثق   .1  من القسم المختص بالبحث العلمي.ا معتمد 

لا يشمل الأوراق العلمية التي نشرها أعضاء هيئة التدريس  .2

من خــارج المؤســـــــســــــــة التعليميــة )الأســــــــاتــذة الزائرون أو 

 المتعاونون(.

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية
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 : قواعد البيـنـت ال فه سةمصدر البيـنـت             ال ئيس: النشـط البحث                                                   النطـق

 : مؤسسـت التعليم العـل  مصدر التح ق            الإنتـج العل   )الكتب والفصول ال نشورة       الف ع : النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحثى

 الإنتـج العل  

الكتب (

 )والفصول

 عدد الكتب المحكمة باللغة

العربيــــة واللغــــة الإنجليزيــــة 

 ى.واللغات الأخر

مســــتند يو ــــع الأعداد المطلوبة حســــب البيان المذكور بحيث 

 يحقق الشاهد التالي:

 .2025، 2024، 2023، 2022، 2021الأعوام المطلوبة:  .1

أن يتضـــمن عدد الكتب المحكمة باللغة العربية في كل عام  .2

  .من الأعوام الخمسة

كل أن يتضـــــــمن عدد الكتب المحكمة باللغة الإنجليزية في  .3

 .عام من الأعوام الخمسة

ا  .4 أن يتضـــــمن عدد الكتب المحكمة باللغات الأخرى، موضـــــح 

  .ملا لكل عام من الأعوام الخمسة

أن يكون الشـــــــــاهــد موثقــا  من الشـــــــؤون التعليميــة أو مــا  .5

 يعادلها.

 خمسة أعوام 

 خمسة أعوام ميلادية

 ه1442من 

 الموافق
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 : قواعد البيـنـت ال فه سةال ئيس: النشـط البحث                                                                     مصدر البيـنـت النطـق

 :الإنتـج العل   )النش  العل                                                   مصدر التح ق الف ع : النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحث 

 

الإنتـج العل   

)النش  

 العل   

ــعــلــمــيــــة عــــدد ا ▪ لأوراق ال

المنشـــــــورة باللغة العربية 

 ىفــــ والــــلــــغــــات الأخــــرى

  .المجلات المصنفة

ــعــلــمــيــــة عــــدد ا ▪ لأوراق ال

المنشــــورة ضــــمن مجلات 

(Q1) في قواعد البيانات.  

 

 : مستند يتضمن التالي  

عــدد الأوراق العلميــة المنشـــــــورة بــاللغــة العربيــة واللغــات  .1

الأخرى في المجلات المصـــنفة المتاحة في قواعد البيانات 

 .وفقا  للإطار الزمني المحدد (WOS, Scopus) المتاحة

في  (Q1) مجلاتعدد الأوراق العلمية المنشــــــورة ضــــــمن  .2

باللغة العربية واللغات  WOS ،Scival :قواعد البيانات مثل

 .الأخرى حسب الإطار الزمني المحدد

 

خمسة أعوام 

 ميلادية

 خمسة أعوام ميلادية
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 : قواعد البيـنـت ال فه سةال ئيس: النشـط البحث                                                         مصدر البيـنـت النطـق

 :تأثي  البحل العل   )الاستشهـدات                        مصدر التح ق: الف ع  النطـق
 

 لج ع البيـنـت الإطـر الزمن  الدورة الزمنية د ـالشـه ال طلوبة ـتـــنــــالبي  الف ع النطـق طـق ال ئيسالن

النشـط 

 البحث 

 

تأثي  البحل 

العل   

 )الاستشهـدات                        

 إجــــــــــمــــــــــالــــــــــي عــــــــــدد ▪

للأوراق الاســـــتشـــــهادات 

المنشـــــــورة في  العلميـــة

  .قواعد البيانات

 عــــــــــدد إجــــــــــمــــــــــالــــــــــي ▪

 مــن الاســـــــــتشـــــــــهــــادات

ــــــة الأوراق ــــــمــــــي ــــــعــــــل  ال

 مجلات ضــمن المنشــورة

(Q1) . 

 

 : مستند يتضمن ما يلي 

إجمالي عدد الاســــتشــــهادات للأوراق العلمية المنشــــورة  .1

 .في قواعد البيانات المتاحة حسب الإطار الزمني المحدد

إجمــــالي عــــدد الاســـــــتشـــــــهــــادات من الأوراق العلميــــة  .2

 :في قواعد البيانات مثل (Q1) المنشــورة ضــمن مجلات

WOS ،Scival   المحددوفقا  للإطار الزمني. 
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لتـصنـيــف الـسعـودي ا

  )صــــــ    العــــل ــــــــــــ 

 التعليم العـل  ل ؤسســـت

 الإطلاق الثـن 

 

ـر ـــل الإطـــيـدل

 الزمن  والشواهد
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